UNIVERSIDADE FEDERAL,UFEAL DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS _
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

DELIBERAGAO 117 de 18 de novembro de 1996

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAOQ, da Universidade Federal Rural
do Rio de Janeiro, usando as atribuicbes que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral,
cumprindo o que estabelece o Decreto n® 1.658, de 05 de outubro de 1995, e a Instrucao Normativa
n® 7, de 10 de abril de 1996, do Ministério da Administracdo Federal e Reforma do Estado e tendo
em vista a decisdao tomada em sua 762 Reunido Extraordinaria, realizada em 28 de novembro de
1996,

RESOLVE aprovar as normas que regulamentam a realizagdo dos Concursos de
Acesso ao Magistério Superior da UFRRJ nas categorias de Professor
Auxiliar, Professor Assistente e Professor Adjunto.

MANLIO SILVESTRE FERNANDES
PRESIDENTE



Normas para a realizacao dos Concursos Publicos a Carreira de Magistério Superior da
UFRRJ nas categorias de Professor Auxiliar, Professor Assistente e Professor Adjunto

DISPOSICOES INICIAIS

Art. 12 - O ingresso nas diferentes classes de Professor dar-se-4& mediante Concurso
Publico de Provas e Titulos, a que poderdo concorrer candidatos que possuam a seguinte

documentacao:

Professor Auxiliar - Diploma de graduagdo em curso superior de duragdo plena, que
inclua, no todo ou em parte, a area de estudo objeto do Concurso.

Professor Assistente - Diploma de graduacdo em curso superior de duracao plena, que
inclua, no todo ou em parte, a area de estudo objeto do Concurso

e, no minimo, o Titulo de Mestre.

Professor Adjunto - Diploma de graduacdo em curso superior de duracédo plena, que
inclua, no todo ou em parte, a area de estudo objeto do Concurso
e, no minimo, o Titulo de Doutor.

§ 1° - A documentagdo comprobatéria de titulagdo em nivel de Mestrado ou Doutorado,
obtida em curso ndo credenciado, ou realizado no exterior, se ainda ndo revalidada, devera

previamente ser reconhecida como valida pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 22 - No edital de abertura do concurso, constardo o numero de vagas por
Departamento, com a respectiva area de conhecimento objeto do concurso, bem como o regime de
trabalho a que estara sujeito o candidato selecionado.

DA INSCRICAO

Art. 32 - As inscrigbes para o concurso publico a carreira de Magistério desta Universidade
serao abertas pelo prazo de trinta dias corridos, mediante publicagdo de Edital no Diario Oficial da
Unido, em jornal de grande circulagcao e remessa do edital publicado para Instituigdes de Ensino
que tenham areas correlatas.

§ 12 - O Departamento de origem do concurso podera utilizar outros meios para divulgacao

do concurso, sem prejuizo dos anteriores.

§ 2° - No ato da inscrigao, o candidato recebera o programa da matéria objeto do concurso,
elaborado pelo respectivo Departamento de Ensino.

§ 3% - A inscricdo implicara no conhecimento, por parte do candidato, das normas
reguladoras do concurso e no compromisso tacito de aceitar as condigdes tais como aqui se acham
estabelecidas.



Art. 42 — As inscricdes serao realizadas no Departamento de Pessoal, Divisdo de Selecéo e
Aperfeicoamento, mediante a apresentacdo dos originais e cdpias ou copias autenticadas dos
seguintes documentos:

a) Requerimento de inscrigdo (formulario proprio);

b) Documento oficial de identidade;
c) Diploma, devidamente registrado, de Curso Superior de Graduagao;
d) Documentagao comprobatéria de titulagdo em nivel de Mestrado e Doutorado, para as

classes de Professor Assistente e Professor Adjunto, respectivamente;

e) Comprovante de recolhimento ao banco credenciado por esta instituicdo da taxa de
inscricdo, em guia fornecida no local da inscri¢ao;

f)  Curriculum Vitae em cinco vias, sendo uma delas acompanhada de declaragao de titulos
e trabalhos publicados na integra e respectivos comprovantes.

Art. 52 — Encerrado o prazo de inscricdo, os requerimentos acompanhados dos titulos e
documentos apresentados serdo julgados por uma Comissdao de trés docentes, indicada pelo
Departamento e designada pelo Reitor, que indicara, dentro de seis dias Uteis, os candidatos aptos

ao Concurso.

§ 12 - E vedada a inclusdo de qualquer documento apés o encerramento do prazo de

inscricao.

§ 2° - Apos o periodo de seis dias destinados a avaliagao pela Comissao, o candidato tera
trés dias Uteis para comparecer ao Departamento de Pessoal da UFRRJ a fim de tomar
conhecimento do resultado, passando a ser contado, a partir de entdo, o prazo previsto na presente
deliberagao para a realizagao do Concurso.

§ 32 - Da decisao da Comissao, apds conhecimento por parte do candidato, podera haver
recurso, no prazo improrrogavel de dois dias Uteis, ao Reitor, que decidird em igual prazo.

§ 4° - O concurso serd realizado para a area de conhecimento ou conjunto de Disciplinas da
mesma area, de acordo com o plano e programas, de ensino das Unidades Universitarias ou areas
interessadas.

DAS PROVAS

Art. 62 - O concurso iniciar-se-a em prazo nao inferior a trinta dias e ndo superior a cento e

vinte dias, contados a partir da data de efetivagdo das inscrigoes.

Art. 72 - A Avaliagdo do concurso caberd a uma Comissdo Examinadora, constituida por 05
(cinco) membros titulares com titulagcao igual ou superior a exigida para inscrever-se no concurso,
sendo pelo menos, 03 (trés) membros titulares de Instituicbes de Ensino Superior ou de Instituicées
de Pesquisa externos a UFRRJ. (redacao dada pela Deliberacao n® 58/CEPE, de 24 de junho de
2005).



§ 12 - A composi¢do da Comissao Examinadora devera incluir no minimo 02 (dois) e no
maximo 04 (quatro) membros suplentes, dos quais, no minimo 01 (um), e no maximo 02 (dois)
deverao ser membros de Instituicdes de Ensino Superior ou de Instituicbes de Pesquisa externos a
UFRRJ. (redacao dada pela Deliberagao n® 58/CEPE, de 24 de junho de 2005).

§ 2° - A critério do Departamento requerente, podera ser indicado 01 (um) consultor
pedagdgico para assessorar a comissao examinadora na avaliagdo da prova didatica. (redacao
dada pela Deliberagao n® 58/CEPE, de 24 de junho de 2005).

§ 3% - A Comissao Examinadora sera secretariada por um servidor técnico-administrativo
designado pelo Diretor da Unidade Universitaria, cabendo-lhe redigir as atas das sessées e manter
em ordem todos os expedientes relativos ao concurso. (redagdo dada pela Deliberacao n°
58/CEPE, de 24 de junho de 2005).

Art 82 - A composigao da Comissdao Examinadora e o dia de sua instalagao para o inicio do

concurso serao anunciados aos candidatos inscritos com a antecedéncia minima de trinta dias.

§ 12 - A Comissdo Examinadora s6 poderd instalar-se e decidir com a totalidade de seus
membros, sendo que 03 (trés), no minimo, serdo de Instituicbes de Ensino Superior ou de
InstituicGes de Pesquisa externos a UFRRJ. (redacéo dada pela Deliberagdao n® 58/CEPE, de 24 de
junho de 2005).

§ 22 - Os candidatos inscritos poderao, até vinte e cinco dias corridos antes do inicio do
Concurso, solicitar ao Reitor, com justificativa circunstanciada, a impugnacao de qualquer dos
nomes indicados para a composicdo da Banca Examinadora, e o Reitor tera cinco dias para
deliberar sobre o assunto.

Art 92 - Os itens do julgamento nos concursos sao 0s seguintes:
a) titulos;

b) prova escrita e/ou pratica;

c) prova didatica.

§ 12 - Sdo publicas as sessbdes de realizacdo da prova didatica e apuracgéo final do resultado

do concurso.

DA PROVA DE TiTULOS

Art 10 - A Comissao Examinadora avaliara os seguintes elementos:

| - Diplomas universitarios de graduagdo, mestrado e doutorado e certificados de cursos de
especializagao e de aperfeicoamento;
[l - Experiéncia docente;
[l - Experiéncia cientifica, técnica ou artistica; experiéncia em administracdo académica;
IV - Publicagdes;
V - Distingdes conferidas em reconhecimento de atividade intelectual.



§ Unico — A apreciagao dos titulos constantes deste artigo sera feita por um numero de
pontos obtidos em cada um dos itens a saber:

Auxiliar de Ensino item |, de 0 a 40 pontos
item 1, de 0 a 10 pontos
item 1ll, de 0 a 25 pontos
item 1V, de 0 a 20 pontos
item V, de 0 a 5 pontos

Professor Assistente item |, de 0 a 20 pontos
item 1, de 0 a 25 pontos
item 111, de 0 a 30 pontos
item 1V, de 0 a 20 pontos
item V, de 0 a 5 pontos

Professor Adjunto item I, de 0 a 10 pontos
item 1, de 0 a 15 pontos
item 111, de 0 a 30 pontos
item 1V, de 0 a 40 pontos
item V, de 0 a 5 pontos

DA PROVA ESCRITA

Art. 11 - A prova escrita sera realizada simultaneamente por todos os candidatos, constando
de questao ou questdes propostas pela Banca Examinadora, com base no programa do concurso.

§ 12 - Tendo os candidatos tomado conhecimento da questdo ou questdes propostas pela
Banca Examinadora, havera um periodo de sessenta minutos destinado a consulta bibliografica.

§ 2° - A prova escrita terd a duracdo maxima de quatro horas.

§ 3% - A critério da Comissdao Examinadora, sera facultado ao candidato utilizar, na
realizacdo da prova escrita, depois de aprovadas e rubricadas pela Comissdo Examinadora,

anotag¢des sumarias, feitas no prazo da consulta, devendo, neste caso, anexa-las a prova.
DA PROVA PRATICA

Art. 12 — A prova pratica, quando couber, serd realizada segundo critérios definidos pelo
Departamento, consideradas a natureza e as peculiaridades da matéria em concurso.

DA PROVA DIDATICA

Art. 13 - A prova didatica, com duracdo minima de cinglenta e maxima de sessenta

minutos, consistird em aula expositiva sobre tema comum, sorteado com vinte e quatro horas de



antecedéncia, de uma lista de dez temas, organizada pela Banca Examinadora, com base

no programa do concurso.

§ 12 - A critério da Comissdao Examinadora, poderao os candidatos, sendo mais de quatro,
distribuir-se por dois ou mais grupos, a cada qual correspondendo tema sorteado nos termos do
“caput” deste artigo.

§ 22 - Na hipoétese do paragrafo anterior, os candidatos integrantes de cada grupo devem

submeter-se a prova no mesmo dia.

§ 32 - A Comissao Examinadora tera em vista avaliar, entre outros aspectos:

a) a capacidade de organizar as idéias sobre o tema sorteado e de expb-los ao nivel de
compreensao do aluno, com objetividade, segurancga e espirito critico;

b) o dominio do tema sorteado, sendo facultado a Comissao Examinadora avaliar através

de arglicao, com duragdo maxima de quinze minutos.
DA AVALIACAO

Art. 14 - Cada membro da Banca Examinadora atribuira graus de 0 (zero) a 100 (cem) em
cada prova, sendo a nota final de cada prova a média aritmética das notas atribuidas pelos cinco

examinadores.

Art. 15 - Ao término da ultima prova, a Banca Examinadora procedera a apuragao das notas
atribuidas a cada candidato, indicando os habilitados.

§ Unico - Serdo considerados habilitados os candidatos que alcancarem a média minima
final 70 (setenta).

Art. 16 - A nota final que determinard a classificagdo dos candidatos sera a média aritmética
das notas obtidas em cada prova.

Art. 17 — Serdo escolhidos para provimento das vagas, pela ordem decrescente, 0s
candidatos que obtiverem as médias mais altas na lista dos candidatos aprovados.

§ 12 - Ocorrendo empate sera feito o desempate pela média aritmética simples das notas
atribuidas pelos examinadores nas etapas adiante ordenadas, conforme as provas previstas nos
concursos, para cada Classe:

a) julgamento de titulos;

b) prova escrita e/ou prética;

c) prova didatica.

§ 2° - Persistindo o empate sera dada prioridade para o candidato que ja exerca a funcao de

magistério superior, secundario ou fundamental hd mais tempo, nessa ordem.



Art. 18 - Excluido o primeiro colocado, sera adotado o0 mesmo procedimento previsto no
artigo anterior para se definir o0 segundo lugar e assim sucessivamente, até serem classificados

todos os candidatos aprovados.

Art. 19 - De todas as provas serdo lavradas atas, assinadas pelos membros da Comissao
Examinadora, que emitira parecer final contendo quadro de notas e médias de cada candidato, sua
classificagcao, relacdo nominal de candidatos aprovados e classificagao final.

Art. 20 — A avaliagdo da Comissdao Examinadora é irrecorrivel, salvo em caso de
inobservancia de disposicdes legais ou regimentais, hipétese esta em que cabera recurso de
nulidade ao Reitor.

§ 12 - O recurso devera ser interposto no prazo improrrogavel de oito dias Uteis, contados da
data em que o candidato tiver ciéncia do resultado do concurso e sera decidido em igual periodo.

§ 2° - Da decisdao do Reitor cabera recursos hierarquico, sem efeito suspensivo, ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 21 - A Comissdao Examinadora elaborara um relatério circunstanciado e conclusivo,
acompanhado dos graus conferidos a cada candidato, no prazo maximo de vinte e quatro horas
apdés a promulgacao dos resultados, que sera submetido a apreciacdao do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo para efeito de homologacéo.

Art. 22 - Apds a homologagéao do resultado final do Concurso, os candidatos terdo um prazo
de até sessenta dias para retirar, na Divisdo de Selecdo e Aperfeicoamento, os documentos
entregues no ato do pedido de inscricdo; os documentos nao retirados serdao incinerados.

Art. 23 - Sera excluido sumariamente do Concurso o candidato que faltar a qualquer prova
ou cujo comportamento, a critério exclusivo da Banca Examinadora, for considerado inconveniente,

incorreto ou incompativel com o exercicio do cargo de Magistério.

Art. 24 - Os concursos regidos pela presente Deliberacao terdo validade de doze meses e
poderao ser prorrogados pelo periodo adicional de seis meses, caso solicitado pelo Departamento.

Art. 25 - O Reitor, se necessario, baixara instrucbes complementares sobre o assunto e

resolvera 0s casos omissos.

Art. 26 - Revogam-se as deliberagdes de nimeros 24, de 12 de julho de 1978; 13, de 16 de
julho de 1984; 34, de 20 de dezembro de 1984; 41, de 19 de abril de 1991; 44, de 22 de maio de
1991, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.
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