MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 08 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2006.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribuicOes estatutarias e regimentais, tendo em vista o disposto no Art. 37, inciso Il, da
Constituicdo Federal, no Decreto n? 4.175, de 27/03/2002, na Portaria n? 381/MP, de
16/12/2005, na Portaria n? 4494/MEC, de 23/12/2005, torna publico que estardo abertas as
inscrigbes para Concurso Publico de Provas e Titulos para ingresso na Carreira do Magistério
Superior, conforme disposicoes deste Edital:

I. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Todas as vagas sao, exclusivamente, para o Instituto Multidisciplinar - Unidade
Académica da UFRRJ em Nova Iguagu - RJ, estando vedadas quaisquer formas de
transferéncia do candidato apds aprovagé@o no concurso.

1.2. A area do concurso, a classe inicial, o nimero de vagas, a remuneragao mensal € a
formagéo exigida (Anexo |) séo estabelecidos a seguir:

CLASSE INICIAL - ASSISTENTE | - REMUNERAGAO MENSAL R$ 3.370,09

AREA/CONCENTRACAO Ne DE VAGAS
Hotelaria / Alimentos e Bebidas 2
Hotelaria e Turismo / Hospitalidade e Eventos 2
Economia / Epistemologia e Historia do Pensamento Econémico 2
Administrag@o/ Financas Corporativas 1
Administragéo / Geréncia de Operagdes 1
Direito / Direito Empresarial e Econémico e Legislacdo Ambiental 1
Educacao Fisica/ Recreacao e Psicomotricidade 1
Letras / Inglés Instrumental 1
Letras / Espanhol Instrumental 1
Computagao/ Hardware, Arquitetura e Redes de Computadores 1
Matematica / Didatica da Matematica e Educagédo Matematica 1
CLASSE INICIAL - ADJUNTO | - REMUNERAGAO MENSAL R$ 5.100,29
AREA/CONCENTRACAO Ne DE VAGAS
Historia / Historia do Brasil e da Africa 1
Historia / Historia do Brasil 1
Historia / Historia Moderna e Teorias da Histéria 1
Historia / Historia da América e da Peninsula Ibérica 1




Pedagogia / Educagéo Infantil 2
Pedagogia / Planejamento e Gestao Educacional 2
Pedagogia / Alfabetizacéo 1
Fisica / Fisica Geral 1
ANEXO | — EXIGENCIA
CLASSE INICIAL - ASSISTENTE | - FORMACAO EXIGIDA
Area de Concentracao Graduacao Mestrado

Hotelaria / Alimentos e
Bebidas

Hotelaria, Gastronomia,
Economia Doméstica ou Tecnologia
de Alimentos

Hotelaria, Economia
Doméstica ou areas afins

Hotelaria e Turismo /
Hospitalidade e Eventos

Hotelaria, Turismo ou Economia
Domeéstica

Hotelaria, Turismo,
Administracdo, Economia
Doméstica ou areas afins

Epistemologia e Historia do
Pensamento Econdmico

Economia

Economia ou areas afins

Finangas Corporativas

Administracao

Administracao ou areas afins

Geréncia de Operagodes

Administracao

Administracao ou areas afins

Direito Empresarial e
Econbmico e Legislagao
Ambiental

Direito

Direito, Economia,
Administragédo, Turismo ou
Hotelaria

Recreacao e Psicomotricidade

Educacao Fisica

Educacao Fisica, Educacao
ou
Ciéncias da Motricidade

Inglés Instrumental

Letras (Inglés)

Educacao, Letras ou areas

afins

Espanhol Instrumental

Letras (Espanhol)

Educacao, Letras ou areas
afins

Hardware, Arquitetura e
Redes de Computadores

Ciéncias da Computagao, Engenharia
Eletrénica, de Computadores, de
Telecomunicacgdes ou Elétrica

Ciéncias da Computacéo,
Matematica ou
Engenharias

Educagéo Matematica e
Didatica da Matematica

Matematica

Educacao Matematica ou
Educacao

CLASSE

INICIAL — ADJUNTO | - FORMACAO EXIGIDA

AREA DE CONCENTRAGAO

GRADUAGAO

DOUTORADO

Historia do Brasil e Africa

Historia

Historia ou areas afins

Historia do Brasil

Histéria ou Ciéncias Sociais

Historia ou areas afins

Historia da América e da Historia Historia ou areas afins
Peninsula Ibérica
Historia Moderna e Teorias da | Histéria Historia ou areas afins

Historia

Educacéao Infantil

Pedagogia ou Licenciaturas

Educacao

Planejamento e Gestéo
Educacional

Pedagogia ou Licenciaturas

Educacao




Alfabetizacéo Letras ou Pedagogia Educacao

Fisica Geral Fisica, Matematica ou Engenharias Fisica/Ensino de Fisica,

1.3. Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas, previsto na Lei n®
8.112, de 11/12/1990, com as alteragGes introduzidas pela Lei n® 9.527, de 10/12/1997 e
vinculados ao Plano Unico de Classificacdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, de que
trata a Lei n® 7.596, de 10/04/1987, e o Decreto n® 94.664, de 23/07/1987. _

1.4. Os candidatos nomeados estardo sujeitos ao regime de trabalho de DEDICACAO
EXCLUSIVA - DE, com a obrigacédo de prestar 40 (quarenta) horas semanais de trabalho,
em dois turnos diarios completos e impedimento do exercicio de outra atividade
remunerada, publica ou privada. A jornada de trabalho poderd ocorrer durante o turno
diurno e/ou noturno, de acordo com as necessidades e conveniéncia da Instituicao.

Il. DA INSCRICAO

2.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a investidura no cargo ao qual pretende concorrer.

2.2. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na total aceitagdo das normas e
condigbes estabelecidas neste Edital, seus Anexos, na Deliberagao CEPE/UFRRJ n®
117/96 (disponiveis no site www.ufrrj.br/concursos), em relagédo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

2.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condi¢éo especial
para realizagdo das provas devera requeré-lo, por escrito, no ato da inscrigéo, indicando,
claramente, quais 0s recursos especiais necessarios.

2.4. Periodo: de 17/02/2006 a 17/03/2006, das 9h as 11:00 e de 13:00 as 15:30h, nos dias
Uteis.

2.5. Taxa de inscricao
Professor Assistente: R$ 84,00 (oitenta e quatro reais).

Professor Adjunto: R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais).

2.5.1. Nao havera isencéo da taxa de inscri¢ao.

2.5.2. O valor referente ao pagamento da inscrigdo nao sera devolvido, salvo em caso de
cancelamento do concurso por conveniéncia da Universidade.

2.5.3. O pagamento da taxa de inscricdo, sera efetuado em qualquer agéncia do Banco do
Brasil, através de Guia de Recolhimento da Unido, que encontra-se disponivel no site
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/, através do seguinte caminho:

. PORTAL SIAFI ;
. GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO
. Impress@o — GRU Simples
2.5.4. Ao preencher a Guia de Recolhimento da Unido o candidato utilizara os seguintes
codigos:
Unidade Favorecida
Cédigo* 153166 Gestao* 15240
Recolhimento: Codigo* 28883-7
Numero de Referéncia/Competéncia (Campo ndo obrigatoério)
Vencimento (Data do Pagamento)
Contribuinte
CPF* (Numero do CPF do candidato)
Nome do Contribuinte* (Nome do candidato)
Valor Principal* (Valor da inscricao)
Valor Total* (Valor da inscricéo)

2.5.5. Nao sera aceito pagamento efetuado com cheque, envelope em caixa eletrénico ou
agendamento de pagamento.




2.6. Documentos para efetuar a inscricao ]
2.6.1. O candidato devera entregar no local de inscri¢cao, envelope lacrado, contendo COPIA
AUTENTICADA EM CARTORIO dos seguintes documentos:

a) Ceédula de Identidade ou no caso de candidato estrangeiro, passaporte atualizado, com
visto de permanéncia em territério nacional que permita o exercicio de atividade
laborativa no Brasil;

b) Diploma de Graduagado em curso superior de duragéo plena, reconhecido pelo Ministério
da Educagéo, devidamente registrado;

c) Historico da Graduagao;

d) Comprovante de titulagdo em nivel de Mestrado (para a Classe de Professor
Assistente);

e) Histérico do Mestrado (para a Classe de Professor Assistente);

f)  Comprovante de titulagcdo em nivel de Doutorado (para a Classe de Professor Adjunto);

g) Histérico do Doutorado (para a Classe de Professor Adjunto);

2.6.2. Aléem dos documentos acima, o envelope lacrado devera conter:

a) Curriculum Vitae atualizado, apresentado na Plataforma Lattes (modelo
CNPq), em 05 (cinco) vias, sendo 01 (uma) delas acompanhada de
fotocOpia dos documentos comprobatdrios dos titulos e atividades nele
relacionados;

b) Memorial, com no méximo trés paginas, no qual o candidato devera descrever sua

experiéncia em ensino, pesquisa e extensdo, destacando o que julgar mais relevante
para a area do concurso.

2.6.3. A documentagdo comprobatoria de Titulagdo, obtida em curso ndo credenciado ou no
Exterior, se ainda ndo revalidada, devera previamente —, antes da realizagao da inscri¢cdo
— ser reconhecida como vélida, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE)
da UFRRJ, para efeitos de participagdo no Concurso.

2.6.4. Os documentos comprobatérios que estiverem em lingua estrangeira deverdo estar
acompanhados de tradugéo em lingua portuguesa.

2.6.5. Nao serdo aceitos documentos comprobatérios do Curriculum Vitae apés efetuada a
inscrigao ou que nao estejam no envelope lacrado.

2.6.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato, toda a documentagéo contida no envelope
lacrado.

2.7. Dos Procedimentos para inscricao

2.7.1. O candidato devera preencher o Formulario de Inscrigcdo, o qual encontra-se disponivel
no site www.ufrrj.br/concursos.

2.7.2. A inscricao podera ser realizada pessoalmente, ou via SEDEX, através da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos.

2.7.3. O candidato que desejar efetuar sua inscricdo via SEDEX devera enviar a documentagao
para o endereco: UFRRJ/DP/Diviséo de Selecao e Aperfeicoamento, sala 15 do Pavilhao
Central da Rodovia BR 465 (Km 47 da Antiga Estrada Rio-Sao Paulo), Seropédica/RJ —
CEP. 23.890-000 —, observando que a data maxima de postagem devera ser
10/03/2006.

2.7.4. O candidato que desejar efetuar sua inscricdo pessoalmente, devera comparecer a
Divisdo de Selecao e Aperfeicoamento, DP/UFRRJ no enderego contido no item anterior,
no periodo e horario indicado no item 2.4.

2.7.5. O candidato devera entregar os documentos (item 2.6), dentro de um envelope lacrado
e etiquetado com sua identificagdo (nome, area do concurso), acompanhados de uma
relagdo, datada e assinada, listando os documentos apresentados.

2.7.6. O candidato devera organizar a relagéo e os comprovantes conforme indicado no Anexo
1 deste Edital.

2.7.7. O candidato entregara, ainda, separadamente, a Guia de Recolhimento da Uniao,
autenticada pelo Banco do Brasil, e o Formulario de Inscrigdo preenchido, em outro
envelope.

2.7.8. Na inscrigao realizada via Correios, o candidato enviara os dois envelopes, na mesma
embalagem SEDEX.




2.7.9. E de responsabilidade do candidato, toda documentagdo contida em ambos os

envelopes.

2.7.10. A inscri¢éo podera ser efetuada por procurador legalmente constituido — desde que nao
seja servidor publico federal, conforme disposto no inciso Xl, do Art. 117, da Lei n°®
8.112/90 —, mediante entrega de procuragdo publica (ou particular com firma
reconhecida), acompanhada de copia legivel e autenticada de documento de
identidade do candidato e de seu procurador.

2.7.11. Os dados cadastrais informados no ato da inscricdo serdo de responsabilidade
exclusiva do candidato, que assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, inclusive pela veracidade das mesmas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros, dispondo a UFRRJ do direito de excluir do processo
seletivo aquele que fornecer dados falsos ou inexatos, ou que contrariem as exigéncias
contidas neste Edital.

2.7.12. E vedada a inscricao condicional e/ou extemporanea

ll. DA CONFIRMAGCAO DA INSCRICAO

3.1. Encerrado o prazo do pedido de inscricdo, a documentag¢do dos candidatos, sera julgada
por uma Comissao Especial, designada pelo Reitor, que indicara dentro de 06 (seis) dias
Uteis, os candidatos aptos ao concurso.

3.2. Apbs o periodo destinado ao julgamento pela Comissdo Especial, o candidato sera
informado do resultado da analise dos documentos, bem como da data de realizagcdo das
provas do concurso e da composicdo da Comissdao Examinadora, através da Internet, no
site www.ufrrj.br/concursos.

3.3. Da decisao da Comissdo Especial podera haver recurso, a Reitoria, no prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgagao pela internet.

3.4. Os candidatos inscritos poderao, até vinte dias corridos antes do inicio do Concurso,
solicitar & Reitoria, com justificativa circunstanciada, a impugnacgéo de qualquer dos nomes
indicados para a composicao da Banca Examinadora.

IV. DO CONCURSO

4.1. O concurso sera realizado para area de conhecimento ou conjunto de Disciplinas da
mesma area, para os cursos do Instituto Multidisciplinar.

42. O programa da matéria objeto do concurso encontra-se disponivel no site

www.ufrrj.br/concursos.

4.3. A avaliacdo do concurso caberd a uma Comissdao Examinadora, constituida por cinco
membros.

4.4. O concurso constara das seguintes provas:

a) Prova de Titulos;
b) Prova Escrita;
c) Prova Didatica.

4.5. A prova escrita tem carater eliminatério, devendo o candidato obter a nota minima 50,00
(cinquenta) para habilitar-se as demais provas.

4.6. Para efeito de pontuacdo na Prova de Titulos a Comissao Examinadora avaliard os
seguintes elementos:

a) Diplomas universitarios de graduacdo, licenciatura plena, mestrado, doutorado e
certificados de cursos de especializagao e de aperfeicoamento;

b) Experiéncia docente;

c) Experiéncia cientifica, técnica ou artistica; experiéncia em administragdo académica;
experiéncia em movimentos sociais.

d) Publicagbes;

e) Distingdes conferidas em reconhecimento de atividade intelectual.

4.7. Para aprovagao, o candidato deverd alcangar a média minima final 70 (setenta) pontos.

4.8. Em caso de igualdade no total de pontos, para fins de classificagdo e desempate, tera
preferéncia o candidato que for mais idoso (Art. 27, Paragrafo Unico da Lei N® 10.741, de
01/10/2003).

4.9. A avaliagcdo da Comissdo Examinadora é irrecorrivel, salvo em caso de inobservancia de
disposicdes legais ou regimentais, hipotese esta em que cabera recurso de nulidade a
Reitoria.

4.10. O recurso devera ser interposto no prazo improrrogavel de 08 (oito) dias Uteis, contados
da data em que o candidato tiver ciéncia do resultado do concurso.




4.11. Da decis@o da Reitoria cabera recurso hierarquico, sem efeito suspensivo, ao Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

V. DA CLASSIFICAGAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

5.1. O resultado final do(s) concurso(s), sera homologado mediante publicagédo no D.O.U. da
classificacao final.

5.2. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo no
processo seletivo, valendo, para esse fim, a homologagéao publicada no Diario Oficial da
Unido.

5.3. A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de ingresso
automatico aos quadros da Universidade, mas apenas a expectativa de direito a nomeacao,
seguindo a rigorosa ordem classificatoria, observando as disposi¢cdes legais pertinentes, o
interesse e a conveniéncia da UFRRJ.

VI. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

6.1. O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de
publicacdo do edital de homologacao do resultado, no Diério Oficial da Unido, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério da Administragao Superior.

VIl. DA NOMEAGAO E POSSE

7.1. O candidato aprovado sera nomeado no cargo para o qual foi habilitado, na Classe e
Padréo iniciais da respectiva categoria funcional, mediante Portaria expedida pela Reitoria
da UFRRJ, publicada no Diario Oficial da Uniao.

7.2. Em caso de o candidato exercer atividade remunerada, no ato da posse, devera
comprovar seu desligamento do cargo, exonerando-se ou apresentando o ato de vacéncia,
no caso de servidor publico, ou rescindindo o contrato, no caso de ser regido pela CLT.

7.3. Além dos requisitos ja estabelecidos neste Edital, o candidato nomeado devera atender ao
que segue para ser empossado no cargo:

7.3.1. Apresentar copia da Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, Comprovante de
Votagdo da Ultima Eleicdo, PIS ou PASEP (se ja cadastrado), Declaracdo de Bens e
Valores, Certiddo de Nascimento ou Casamento e 03 (irés) fotos 3X4 iguais e recentes.

7.3.2. Estar quite com as obrigacdes militares, para candidatos do sexo masculino.

7.3.3. Estar quite com os cofres publicos.

7.3.4. Nao ter sido demitido do Servigo Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou

em comissdo, nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagéo do ato penalizador,

decorrente das seguintes infragdes:
a) valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem;
b) praticar advocacia junto a reparticdes publicas.
7.4. Nao ter sido demitido do Servico Publico Federal ou destituido do cargo em comissao nas
seguintes hipoteses:
a) pratica de crime contra a administracdo publica;
b) improbidade administrativa;
c) aplicacao irregular de dinheiro publico;
d) lesao aos cofres publicos e dilapidagao do patriménio nacional;
€) corrupcao.

7.5. Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto, fisica e
mentalmente, pela Junta Médica da UFRRJ para o exercicio do cargo.

7.6. O candidato nomeado serd convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo do ato de sua nomeagéo no Diario
Oficial da Uniéo.

7.7. O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo estipulado tera o seu ato de
nomeacao tornado sem efeito.

7.8. A nomeagéo dos candidatos ocorrera dentro do limite de vagas estabelecidas neste Edital,
ressalvada a hipotese de ampliagdo do nimero de vagas e autorizagdo para provimento
pelos érgaos competentes.

VIIl. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. No caso de ndo haver candidatos inscritos para o preenchimento da(s) vaga(s), para
area(s) especifica(s) ou se o numero de candidatos for inferior a0 niumero de vagas para
uma é&rea especifica ao término do prazo de inscri¢ao, estabelecido no presente Edital, fica



8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

automaticamente prorrogada a inscricdo, somente para esta(s) area(s), pelo prazo de mais
15 (quinze) dias consecutivos. Excepcionalmente, para as areas oferecidas para a Classe
de Professor Adjunto, com exigéncia de Doutorado, em caso de haver prorrogagéo, sera
reduzida a Classe para Professor Assistente, com exigéncia de Mestrado, e para as areas
oferecidas para a Classe de Professor Assistente, com exigéncia de Mestrado, em caso de
haver prorrogagéo, sera reduzida a Classe para Professor Auxiliar.

As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente
concurso, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras ndo seja incompativel com as
atribuicbes do Magistério Superior. Tais candidatos, se aprovados, quando convocados,
serdo submetidos a junta médica oficial da UFRRJ, que tera decisao final sobre o grau de
deficiéncia o grau de deficiéncia e a capacidade fisica para o exercicio do cargo.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova escrita
devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade,
responsavel pela guarda da crianga.

Apdés a homologacdo do resultado do concurso, a documentacdo entregue pelos
candidatos ficara disponivel para devolugdo pelo prazo de 30 (trinta) dias. Findo este
prazo, sem que a documentagao seja retirada, a mesma sera destruida.

O candidato devera comunicar a Secao de Recrutamento e Selecdo do Departamento de
Pessoal da UFRRJ qualquer mudanga no seu enderego, enquanto estiver participando do
concurso e se aprovado, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da
ndo atualizagdo de seu enderego.

Sera excluido do concurso o candidato que:

a) Fornecer declaracdes falsas ou inexatas, sobre os documentos apresentados;

b) For surpreendido, durante as provas, em comunicagdo com outro(s) candidato(s), ou
dando e/ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;

c) Faltar com a cortesia com qualquer membro da Comissdo Examinadora, com o0s
servidores, as autoridades presentes ou o0s outros candidatos;

d) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos, apresentando comportamento
inadequado;

A Reitoria, se necessario, baixara instrugdes complementares sobre o Concurso e
resolvera os casos omissos.

O Extrato do edital serd publicado no Diario Oficial da Unido e a versdo completa, na
pagina www.ufrri.br/concursos.

RICARDO MOTTA MIRANDA



