METODOLOGIA DE TRABALHO PARA A REFORMA DO ESTATUTO DA UFRRJ

REGULAMENTO

A Comissao Organizadora Geral foi composta inicialmente pelo Magnifico Reitor, com a

seguinte constituicao:

a) Membros da Comissiao instituida pela Portaria N2 169/GR/UFRRJ, de 27/02/2009, da qual
fazem parte 01 representante da administragao superior, 01 representante da Procuradoria

Geral da universidade e 01 representante de cada um dos campi da UFRRJ;

b) Esta comissdo sera ampliada com representacdo de 01 membro de cada um dos Institutos
da UFRRJ e cada uma das entidades representativas dos segmentos que constituem a

comunidade universitaria ou seja ADUR, SINTUR e DCE;

A discussdo para a reforma do Estatuto da UFRRJ devera envolver toda a comunidade
universitaria, através de seus representantes, com direito a voz e voto, além de propiciar a

participacao de representagao da comunidade externa, com direito a voz.

Para viabilizar um processo dinamico e a participa¢do efetiva do conjunto da comunidade
serdo constituidos Grupos de Trabalho — GTs, a serem estabelecidos em cada um dos campi

da universidade: Seropédica, Nova lguacgu, Trés Rios e Campos dos Goytacazes.

Os GTs, com a constituicdo e atribuicoes definidas neste regulamento, se organizarao em
reunides de trabalho e plendrias, abertas a participacdao de toda a comunidade, devendo
ocorrer inscricdo para essa participagdo em apenas um dos GTs, conforme os critérios a

seguir estipulados:

01 GT em Nova Iguagu

01 GT em Trés Rios

01 GT em Campos dos Goytacazes

03 GTs em Seropédica.

1. Os GTs localizados em Nova lguagu, Seropédica e Trés Rios serdo compostos, inicialmente,

por:



a) Trés representantes e trés suplentes referendados pelo Conselho Departamental de cada

Instituto, sendo: 01 representante de cada segmento.

b) 01 representante de cada Departamento, vinculado ao instituto e ao seu respectivo GT.

c) 01 representante de cada entidade: ADUR, SINTUR E DCE.

d) 01 representante da Comissao Organizadora Geral.

e) Um dos GTs de Seropédica, a ser escolhido por sorteio, contara, ainda, com um

representante de cada segmento e um representante de cada curso do CTUR.

f) 1 representante indicado pela dire¢ao do CAIC, que integrara o GT ao qual o IE faga parte.

2. O GT localizado em Campos dos Goytacazes, pela sua peculiaridade, devera ser composto,
inicialmente, por 02 representantes indicados pela Dire¢do da Estacao Experimental Leonel
Miranda; 02 representantes indicados pela entidade representativa dos Servidores Técnico-
Administrativos. Em seguida, sera aberta a inscricio de todos aqueles que queiram
participar. Dentre os membros do GT (indicados e inscritos individualmente) serdo eleitos,
por seus pares, na plendria inicial, trés representantes e trés suplentes, que serdao os
responsdveis pela conduc¢do dos debates, referentes a direcdo, secretaria e relatoria das
propostas apresentadas. Cabe ressaltar que todos os membros de Campos dos Goytacazes

sao do segmento técnico-administrativo.

3. As constituicoes dos GTs especificadas acima, se refere a base minima dos GTs e que a
partir da 12 Plenaria de cada GT, serao ampliadas pela inscricio de todos aqueles que
queiram participar dos debates.

Para garantir o bom andamento dos trabalhos, dentre os membros do GT (indicados e
inscritos individualmente) serdo eleitos, por seus pares, na plenaria inicial, trés
representantes e trés suplentes (um de cada segmento), que serdo os responsdveis pela
conducdo dos debates, referentes a direcdo, secretaria e relatoria das propostas

apresentadas.

4- Os servidores técnico-administrativos do campus Seropédica, vinculados as diferentes

Unidades Administrativas que nao Institutos, participarao em qualquer um dos GTs,



devendo se inscrever em apenas um deles, no qual poderdo se candidatar a serem

escolhidos como representantes de Plendria do segmento técnico-administrativo.

5 Os trés GTs de Seropédica deverao contemplar cada um dos 09 Institutos aqui situados,

divididos, na proporgio de 1/3, 1/3 e 1/3, distribuidos por sorteio.

6. O CTUR devera integrar um dos GTs, de Seropédica por sorteio.

7. Somente os Representantes indicados pelos Conselhos Departamentais de Cada Instituto,
obedecerao a ordem de sorteio. Cada Docente, Discente e Técnico-Administrativo, é

absolutamente livre para se inscrever no GT que lhe convier.

8. Os campi fora de sede poderdao ampliar o nimero de GTs caso entendam ser necessdrio,

obedecendo a constituicao acima referida.

9. Poderdo participar das discussées, com direito a voz, os membros da comunidade externa
a UFRRJ, representando institui¢es e/ou entidades organizadas da sociedade civil e politica.
Esses representantes deverdo se inscrever junto a um dos GTs em cada um dos campi

universitarios.

10. Apds a Plenaria de definicio metodoldgica serdo realizadas pelo menos 04 Plenarias

Gerais, assim distribuidas:

e 01 Plenaria de Inicio dos Trabalhos;
e No minimo, 02 Plendrias Intermedidrias de Sistematizagao preliminar dos
trabalhos dos GTs;

e 01 Plenaria Final para sistematizagdo do documento final.

11. Serao considerados Delegados, com direito a voto, todos os membros participantes dos
GTs que tiverem, no minimo, a maioria absoluta de presenca em todas as reunides de

trabalho agendadas pelo GT, ou seja, mais de 50% de presenca nos debates da cada GT.

12. A votagdo nos GTs e nas plenarias gerais, serao realizadas paritariamente.

13. Cada GT devera realizar uma agenda de no minimo 07 reunides, todas consignadas em

atas e encaminhadas a Comissao Organizadora Geral, para sistematizagdao das propostas.



14. O Documento Final serd submetido a andlise e aprova¢cao do Conselho Universitario,

conforme o Estatuto e Regimento Geral em vigor.

15. Os casos omissos e nao previstos neste Regulamento deverdo ser encaminhados para

analise a Comissao Organizadora Geral.



