ADMINISTRACAO SUPERIOR DA UFRRJ

COMISSAO DE REFORMA DO ESTATUTO E REGIMENTO
GERAL DA UFRRJ

PROPOSTA PRELIMINAR DE ESTATUTO

Diante do debate realizado entre a comisséo de reformulagdo do
estatuto e a administragdo superior tivemos duas propostas de
estatuto, onde:

1) Uma primeira proposta (A), diferindo unicamente na
estrutura organizacional, mas em plena concordéancia com a
légica de estruturagio com unidades intermediarias e a
propria estrutura de poder sugerida;

2) Uma segunda proposta (B), que apresenta, uma outra légica
de Estrutura Académica e conseqiientemente de Poder da
UFRR), ndo possibilitanto unidades intermediarias.

Nesse sentido apresentaremos, primeiramente, a proposta A com os
dois exemplos de estrutura organizacional, e, ao final, a proposta B
com seus pontos de convergéncias e divergéncias.

Assim, o presente documento ndo estara formatado em artigos,
paragrafos, itens e alineas, visando uma maior clareza na
apresentacdo da proposta final.

PROPOSTA ‘A’

TITULO | — DA INSTITUICAO
Capitulo | — Da Natureza Juridica

Art. 1°- A Universidade Federal Rural do Rio deelem(UFRRJ) sediada no Estado do
Rio de Janeiro, originaria da Escola Superior deicAura e Medicina Veterinaria
(ESAMV) criada em 20 de outubro de 1910 (Dec. n318), transformada em
Universidade Rural no ano de 1943 (Decreto-Lei A5%), denominada Universidade
Rural do Rio de Janeiro em 1960 (Dec. n° 48.64%rganizada pela Lei Delegada n°
9, de 11 de outubro de 1962, com o nome UniversitRadal do Brasil e transferida em



19 de maio de 1967 para o Ministério da Educaca@mndp assumiu a atual
denominacdo (Dec. n° 60.731), € autarquia de regspecial, dotada de autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestaaficeira e patrimonial, obedecendo ao
principio da indissociabilidade entre ensino, pesxa extensao.

Capitulo Il — Dos Objetivos
Art. 2°- A UFRRJ tem por objetivo geral:

Gerar, socializar e aplicar o conhecimento nosrdoge campos do saber, através do
ensino, da pesquisa e da extenséo, indissociaviermagitulados, de modo a contribuir

para o desenvolvimento do Pais, ressaltando ddntdw Estado do Rio de Janeiro e a
Baixada Fluminense, visando a formacao de profisssecidaddos com autonomia para
o aprendizado continuo, socialmente referenciada panundo do trabalho, e capazes
de atuar na construcéo da justica social e da deciac

Art. 3° - Visando a sua inser¢cdo nos cenarios matie internacional, na perspectiva da
indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa eensdo, a UFRRJ tem os seguintes
objetivos especificos:

I - gerar e propagar conhecimentos culturais, ifieas e tecnoldgicos;

I - formar, diplomar e propiciar a formacao inice continuada nas diferentes
areas de conhecimento, visando o exercicio dedatiels profissionais e a participacao
no desenvolvimento da sociedade;

1] - estimular o desenvolvimento da ciéncia, aac#io e 0 pensamento critico-
reflexivo;

v - contribuir para o processo de desenvolvimeaegional e nacional, realizando
0 estudo sistematico de seus problemas e a forntecgoadros cientificos e técnicos
ao nivel de suas necessidades;

Vv - promovera extensdo, aberta a participacéo da populacéo,dosadifusédo das
conquistas e beneficios, resultantes da criacaturalle da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na Instituicéo;

VI - educar para o desenvolvimento sustentavel,

VIl -implementar e cultivar os principios éticos consecucao de seus objetivos;
VIII - manter amplo e diversificado intercambio cenhecimentos com a sociedade;
e

IX - promover, nos termos da lei, a tutela do emgdiiblico em todos os seus

preceitos e prerrogativas.

Paragrafo unico. A Universidade, ao lado das fusigie carater especifico, podera
exercer outras atividades no interesse da comusidad

Capitulo 11l — Dos Principios e da Organizacéo
Art. 4° - A partir de seu objetivo institucionallJiFRRJ tem como principios:

|. Exceléncia académica nas ciéncias, tecnologia arteimanidades;



VI.

VII.

VIII.

Enfase a quest&o sécio-ambiental como eixo cestarédrmacao profissional e
cidada;

Respeito a tradicdo agraria na interface com cersidg campos do saber;
Respeito a diversidade cultural, intelectual, acas institucional e politica,
Respeito as pessoas e as diferencas individuais;

Compromisso com a valorizacdo e com a promocaesenyolvimento de
relagbes humanas solidarias;

Compromisso com a democracia e com a justica social

Compromisso com a melhoria das condic6es demoasatie acesso e
permanéncia nos seus diversos cursos;

Compromisso com a formacéao de profissionais-cidadaalificados, criticos e
socialmente engajados;

Gestao democratica, transparente, participativeseanhtralizada.

a) Distribuicdo das Unidades Académicas da UFRRJ

Conselhos Superiores e Auditoria Interna

l

ICentros de Ciéncias> Conselhos de Centros

l

lUnidades Ensino, Pesquisa e Extensio —UEPEsnselhos de Unidades




|

ICoordenagées de Cursos de Graduacio e Pds-Gradu&dlegiado de Curso

!

INGcleos por Areas de Conhecimento - NAGEolegiado de Nucleo

!

lOutras Coordenacdes

Art. 5° - Sem prejuizo de outras unidades que posga a ser criadas, a estrutura
académica da UFRRJ sera organizada em Centro€dei&s.

Art. 6 ° - Os Centros de Ciéncias agregardo todowsos de graduacdo e poés-
graduacdo oferecidos pela Universidade, agrupadmrs peas afins, conforme
especificado abaixo:

| — Conselhos Superiores: Conselho Universitariongelho de Pesquisa, Ensino e
Extensao, Conselho de Curadores e Conselho Adnaitivgt.

Il — Auditoria Interna: Tem sua competéncia atrifauinos termos do Decreto n° 3591
de 6 de setembro de 2000, com redacao dada petetder 4304 de 16 de julho de
2002, e prestara assessoria a todas as unidatddsRiR].

[Il - Centros de Ciéncias — Unidade Académico-Adstmtiva que articula as Unidades
de Ensino, Pesquisa e Extensédo (UEPES) a eladatiasu

IV - Unidades de Ensino, Pesquisa e Extensdo (UERHdnidade Académica que
reune areas de conhecimento afins da UFRRJ de maalticular as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo de uma grande areantbecomento, bem como as
atividades administrativas para o suporte dasdad@as fins.

V - Coordenacdo de Curso — Instancia referente amdeoacdo de cada curso de
graduacdo e pos-graduacdo da UFRRJ. Estas coobésndeverdo atuar de forma
colegiada, a partir das coordenacoes locais de@Cadpus da UFRRJ.

VI - Ntcleos por Areas de Conhecimento (NACS) +dnsias basicas de articulagéo
docente, de carater académico-administrativo, cdambém de localizacdo de
professores e alguns técnicos.

Outras Coordenacdes — S&o coordenacdes que envaubomidades académicas
especificas ou uma determinada modalidade de ensino



b) Estrutura

b.1) Exemplos Possiveis de Estruturas na Conceéygegwitaria.

b.1.1) Proposta A : Exemplo de Estrutura |

1) Centro de Ciéncias Agrarias e da Terra (CCAT)

| — Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensdo (UEPE) d e Producéo Vegetal
e Animal

1) Nucleo de Estudos dos Solos

2) Nucleo de Nutricdo Animal e Pastagens

3) Nucleo de Producado, Reproducgéo e Avaliacdo
Animal

4) Nucleo de Fitotecnia

I — Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensdo (UEPE) de Estudos
Florestais, Ambientais e da Terra

1) Nucleo de Geociéncias

2) Nucleo de Ciéncias Ambientais e Florestais
3) Nucleo de Engenharia e Produtos Florestais
4) Nucleo de Silvicultura

2) Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCHS)

| — Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensdo (UEPE) d e Ciéncias Humanas

1) Ndcleo de Ciéncias Sociais

2) Ndcleo de Estudos Histéricos

3) Nucleo de Linguagem e Estética
4) Ndcleo de Estudos Filosoéficos

Il — Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensdo (UEPE) de Ciéncias Sociais
Aplicadas



1) Ndcleo de Ciéncias Administrativas e Contabeis
2) Nucleo de Ciéncias Econ 6micas
3) Ndcleo de Turismo, Hotelaria e Economia
Domeéstica
4) Nucleo de Direito

3) Centro de Ciéncias Basicas (CCB)

| — Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensdo (UEPE) d e Ciéncias da Vida

1) Ndcleo de Biologia Animal

2) Ndcleo de Ciéncias Fisioldgicas

3) Nucleo de Estudos de Melhoramento Genético
4) Nucleo Biologia Vegetal

5) Nducleo de Fitosanidade

Il — Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensédo (UEPE) de Ciéncias Exatas

1)Nucleo de Matematica Pura e Aplicada

2) Nucleo de Ciéncias da Informacéo e Estatistica

3) Nucleo de Quimica Organica e Bioquimica

4) Nucleo de Quimica Inorganica, Analitica e Fisico -
gquimica

5) Nucleos de Fisica Geral e Aplicada

6) Nucleo de Fisica Quantica

4) Centro de Ciéncias da Saude (CCSA)

1) Ndcleo de Epidemiologia e Saude Publica
2) Nucleo de Medicina e Cirurgia Veterinaria
3) Ndcleo de Microbiologia, Imunologia e Parasitolo  gia

Coordenacéao Especifica: Hospital Veterinario

5) Centro de Ciéncias da Educacédo e Formacéo de Pro fessores (CEFOP)



| — Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensado (UEPE) d as Licenciaturas

1) Nucleo de Fundamentagdo Teorica da Educacao

2) Nucleo de Metodologia, Praticas Pedagogicas e
Estagio Supervisionado

3) Nucleo de Corporeidade e Praticas Desportivas

Coordenacéo Especifica: Educacgéo a Distancia

Il — Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensdo (UEPE) de Educacgéo Basica
e Profissional

1) Ndcleo do Centro de Atencao Integral a Crianca e
ao Adolescente — CAIC

2) Nucleo do Colégio Técnico da Universidade Rural -
CTUR

6) Centro de Ciéncias Tecnoldgicas (CCTE)

1) Nucleo de Engenharias
2) Nucleo de Arquitetura e Urbanismo
3) Ndcleo de Tecnologias

b.1.2) Proposta A : Exemplo de Estrutura Il

CENTROS DE CIENCIAS — unidade académico/administraiva que articula as
Unidades de Ensino, Pesquisa e Extensédo (UEPE) a einculadas e localizadas em
diferentes Campi da UFRRJ.

UNIDADE DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (UEPE) é umaunidade
académica que reune areas de conhecimento afins eada Campus da UFRRJ de
modo a articular as atividades de ensino, pesquiseextensao de uma grande area



de conhecimento bem como as atividades administraéis para o suporte das
atividades fins.

NUCLEOS OU LABORATORIOS: instancia basica de articdagdo docente, de
carater académico-administrativo, vinculada a cadama das UEPES organizada
por area de conhecimento.

Centros de Ciéncias propostos:

1. Ciéncias Agrarias
UEPE de producao vegetal, florestal e animal — Cuos Agronomia, Engenharia
Florestal, Zootecnia.

Nucleos — Ciéncia do Solo, Producao Vegetal, Fisigia da Producéo, Nutricdo
Animal Aplicada, Producdo Animal e Reproducdo Anima

2. Ciéncias Humanas e Sociais

UEPE de Ciéncias Sociais: Cursos Historia, Filosafj Psicologia, Ciéncias
Sociais, Relagdes Internacionais
UEPE de Linguagem e Estética: Letras, Belas Artes@omunicacao

3. Ciéncias Humanas Aplicadas

UEPE de Ciéncias Administrativas: Administracdo e @ncias Contabeis
UEPE Ciéncias EconGmicas: Economia e Gestdo Ambiaht

UEPE de Ciéncias Juridicas: Curso de Direito

UEPE de Turismo e Hospitalidade: Turismo, Economiddoméstica e
Hotelaria

4. Ciéncias da Natureza e Meio Ambiente

UEPE de Ciéncias da Terra: Geologia, Geografia

UEPE de Ciéncias Exatas: Matematica, Fisica e Quioa

UEPE de Ciéncias Bioldgicas (Biologia): Nucleos Bagia Celular, Genética
e Evolucao, Botanica, Ciéncias Fisiolégicas, Micraddogia e Imunologia,
Ciéncias Morfoldgicas, Ecologia, Zoologia.



5. Ciéncias da Saude: Cursos Medicina Veterinaridzarmacia, Nutricéo,
Fisioterapia e Fonoaudiologia.

6. Ciéncias da Educacéo e Formacao de Professores.

UEPE de Fundamentos, Metodologia e Pratica de Ems: Cursos LICA,
Educacéo Fisica e Pedagogia.

UEPE CTUR

UEPE CAIC

7. Ciéncias Tecnologicas
UEPE de Engenharia e Arquitetura e Urbanismo: 05 egenharias e Arquitetura

Capitulo V - Autonomia

Art. 7° - A UFRRJ tem autonomia administrativa, ribabnial, Financeira e didatico-
pedagodgica.

a) A autonomia administrativa consiste em:

I - elaborar e reformar seu Estatuto e Regiment@lGem consonancia com a
legislacdo em vigor;

Il - organizar os processos de escalbaReitor, dos Diretores e Vice-Diretores de
Unidades Universitarias, de acordo com a legislagawigor;

1] - firmar contratos, acordos, convénios e instemtos similares;

v - dispor, respeitada a legislacdo especificresgolitica de pessoal docente,
técnico e administrativo; e
Vv - estabelecer critérios e normas a serem obsesvaelos corpos docente,

discente, técnico e administrativo, bem como deéigisancdes a que estao sujeitos.
VI — dotar cada Campus de estrutura administradré@ria, integrada ao sistema geral
administrativo da universidade.

b) A autonomia patrimonial e financeira consiste em

| - aprovar e executar planos, programas e projeeogvestimentos referentes a
obras, servicos e aquisicdes em geral, bem comangstirar rendimentos, conforme
dispositivos institucionais;

Il - elaborar e executar seus orgcamentos anudigiaruais;

Il - efetuar transferéncias, quitacdes e tomaprasidéncias de ordem or¢camentaria,
financeira e patrimonial necessérias a gestéo ibetéinanceira;

IV - receber e gerir subvencdes, doacdes, heralegesjos e a cooperacao financeira
resultante de convénios, acordos e contratos ctidadas publicas e privadas;

V - contrair empréstimos para atender as suas sideees;

VI - adotar regime contabil e financeiro que aterata suas peculiaridades de
organizacao e funcionamento;
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VIl - administrar e dispor do seu patrimonio; e
VIII - criar fundos especiais para o custeio dagddades especificas.

c) A autonomia didatico-cientifica consiste em:

| - criar, organizar, modificar e extinguir cursaprogramas, respeitadas as
Diretrizes Curriculares Nacionais Vigentes, emsede e diversasampi, fixando os
respectivos curriculos e atendendo a exigénciasbatieas, sociais e culturais;

Il - estabelecer os regimes didatico e cientifios diferentes cursosgemcomo os
programas de pesquisa e de extensao;

[l - deliberar sobre os critérios e normas de gee admissdo de estudantes, em
articulacdo com os 0rgaos normativos dos sistemasnsino;

IV - fixar o nimero de vagas, de acordo com a sacdade institucional e as
exigéncias do seu meio; e

V - conferir graus, diplomas, certificados, titudignidades universitarias.

Titulo I - DA ESTRUTURA
Capitulo | - Da Administracao

Art. 8° - A Administracdo da universidade far-setéavés de Unidades Académicas,
Campi fora de SeddJnidades Administrativas e de uma Administrag&ot@én

| - Unidades Académicas: sao aquelas que desemvatigidades de ensino, pesquisa e
extensdo académica. Sao unidades académicas: re<Cam Ciéncias, as Unidades de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (UEPEs) e os NuclepsAma de Conhecimentos
(NACs).

II - Campi fora de Sede: sdo Unidades Académico-Administratigae possuem
instancias administrativas proprias, vinculadas sistema de gestdo central da
universidade e diretamente ligadas a organizag@déatca da UFRRJ.

lll - Unidade Administrativa sdo aquelas que destrem atividades relacionadas ao
suporte administrativo e infra-estrutura da Uniidade.

Art. 9° - Sao unidades administrativas:

I. Auditoria Interna
II. Depto. de Pessoal
lll. Depto. de Material e Servigos Auxiliares
IV. Depto. de Contabilidade e Financas
V. Sistema de Biblioteca e Informacé&o
VI. Imprensa Universitaria
VII. Prefeitura Universitaria
VIII. Divisao de Guarda e Vigilancia
IX. Servigco Médico
X. Praca de Esportes
XI. Restaurante Universitario
XIl. Divisao de Alimentacdo e Moradia
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XIll. Coordenagéo de Informatica
XIV. Jardim Botanico
XV. Hotel Universitario
XVI. Lavanderia
XVII. Fazenda Universitaria

Art. 10° - Administracdo Central: é composta pama esfera de carater executivo,
denominada Reitoria; uma esfera de deliberacadiwleonstituida pelos Orgéos
Colegiados e Assembléia Universitaria; e uma esferearater consultivo, denominada
Conselho de Administracéo.

Capitulo Il — Dos Orgéos em Geral
Art. 11 - A Administracdo Central da universidadeoéstituida pelos seguintes 6rgaos:

| — Do Executivo
[I- De Deliberacdo Coletiva
I1l- De Carater Consultivo

Secéao | — Do Executivo
Art. 12 - A Reitoria sera composta por:

a) Reitor

b) Vice-Reitor

c) Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacéo
d) Pré-Reitor de Ensino e Graduacéo

e) Pro-Reitor de Extenséo

f) Pro-Reitor de Assuntos Financeiros

g) Pro-Reitor de Assuntos Administrativos
h) Pré-Reitor de Assuntos Estudantis

i) Pro-Reitor de Producéo Integrada de Ensino, Pesguixtenséo
j) Chefia de Gabinete

K) Assessorias Especiais

Secéo Il - De deliberagao Coletiva
Art. 13 - O Conselho Universitario serd composto po

a) Reitor

b) Vice-Reitor

c) Pro-Reitor de Assuntos Financeiros

d) Pro-Reitor de Assuntos Administrativos

e) Pro-Reitor de Assuntos Estudantis

f) Pré-Reitor de Producao Integrada de Ensino, Pesguixtensao
g) Diretores de Centros

h) Diretores deCampi fora de Sede

1) Rresentantes docentes

j) Representantes discentes
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K) Representantes técnico-administrativos
Art. 14 - O Conselho de Ensino Pesquisa e Extess@composto por:

a) Reitor

b) Vice-Reitor

c) Pré-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacao

d) Pro-Reitor de Ensino e Graduacéo

e) Pro-Reitor de Extenséo

f) Um representante de cada Centro de Ciéncias
g) Representantes docentes

h) Representantes discentes

1) Diretores das Unidades dG@ampi fora de Sede

Art. 15 - Conselho de Curadores: O Conselho de dowes sera composto por
membros deliberativos, com direito a voz e votonmembros consultivos, com
direito a voz.

I) SGo membros deliberativos do Conselho:

a) Representante Docente

b) Representantes do corpo discente

c) Representantes dos Técnico-Administrativos

d) Representante da Reitoria

e) Um representante da Comunidade

f) O Procurador Geral da Universidade

g) Representantes Ministeriais na forma da legislaggnte

[I) S&o membros Consultivos do Conselho:

a) O Auditor Interno da Universidade
b) Um representante do decanato de Assuntos Finaaceiro
c) Um representante da COPLAN

§ 1° - O Conselho de Curadores (CONCUR) elegera Bmsidente, dentre os
representantes docentes.

8 2° - O representante da comunidade sera indieaeolhido pelos demais membros
do Conselho de Curadores, entre aquelas persomedidia sociedade civil que mais se
destacaram no apoio as universidades, a ciéntdanalogia, a cultura e a arte.
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8 3° - Os mandatos dos representantes do CONCUH#R sler dois anos para todos,
podendo haver reconducéo por uma vez.

§ 4° - A prestacdo de Contas da Universidade séeéenciada em cartilha elaborada
pelo Departamento de Contabilidade e Financgas.

8§ 5° - O Conselho de Curadores reunir-se-a, deafasrdinaria, duas vezes a cada
semestre e, extraordinariamente, por decisdo derssidente, ou a pedido da maioria
absoluta de seus membros.

Secdo lll — De Carater Consultivo

Art. 16 - Conselho de Administracdo: E um 6rgdo lementador de gestio
participativa na Universidade, que tem o objetieainpliar os debates e apresentar
solucdes a respeito da definicdo de politicas déigeadministrativa e financeira.

[) S&o componentes do Conselho de Administragéo

a) Reitor

b) Vice-Reitor

c) Pro-Reitor de Assuntos Financeiros

d) Proé-Reitor de Assuntos Administrativos
e) Pro-reitor de Assuntos Estudantis

f) Assessoria de Infra-Estrutura Institucional
g) Assessoria de Relagdes institucionais e Internaison
h) Auditoria Interna

i) Coplan

j) Departamento Pessoal

k) Depto. De Material e Servicos Auxiliares
[) Depto. De Contabilidade e Financas

m) Sistema de Biblioteca e Informacgéao

n) Imprensa Universitaria

0) Prefeitura Universitaria

p) Divisdo de Guarda e Vigilancia

q) Servico Médico

r) Praca de Esportes

s) Divisdo de Alimentacdo e Moradia

t) Coordenacéo de Informética

u) Jardim Botanico

v) Hotel Universitario

w) Lavanderia

Secdao IV — Da Reitoria

Art. 17 - A Reitoria incumbe a coordenacéo, fiszajfio e superintendéncia das
atividades da Universidade, incluindo:
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| - Ensino, Pesquisa e Extensao;
I - Planejamento e Or¢camento;
[l - Assisténcia aos Estudantes;
IV - Campi e Obras;

V - Administracéo Geral; e

VI - Politicas Institucionais.

§ 1° - As atividades discriminadas neste artig@serxercidas por Pro-Reitorias e
orgaos especificos, que funcionardo nos termosedfininto Geral da Universidade e
do Regimento da Reitoria.

8§ 2° - O Reitor e 0 Vice-Reitor serdo escolhidomoaneados de acordo com a
legislacédo vigente e o previsto no Regimento Gaadlniversidade.

8§ 3° - O Reitor sera substituido em suas auséeciagpedimentos pelo Vice-Reitor,
gue também exercera funcdes que lhe forem delegatafeitor.

§ 4° - Os mandatos do Reitor e do Vice-Reitor sel@auatro anos, permitida uma
Unica reconducao, nos termos da legislacéo vigente.

Art. 18 - Compete ao Reitor:

| - representar a Universidade;

Il - convocar e presidir a Assembléia Universitaoi&onselho Universitario, Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao e o Conselho denfstira¢céo, com direito a voto;

[Il - nomear e empossar os Diretores e Vice-Diespr

IV - escolher, nomear e empossar 0s Pro-Reitordsngais ocupantes dos cargos da
estrutura da Administracao Central da Universidade;
V - dar cumprimento as deliberagdes dos Orgdos dmiristracdo Central da
Universidade;

VI - praticar os atos pertinentes ao proviment@eancia dos cargos do Quadro da
Universidade, bem como os relativos ao pessoaldearip;
VIl - baixar atos de lotagdo referentes a distghai dos cargos de Magistério da

Universidade, apds ouvir o Conselho de Ensino, lRes@ Extensao;

VIII - supervisionar todos os 6rgaos, atos e ses/ita Universidade, para prover acerca
de sua regularidade, disciplina, decoro, eficiéraddicacia;

IX - conferir graus, diplomas, titulos e dignidadesversitarias;

X - submeter ao Conselho Universitario propostagaléticas gerais, planejamento
global e diretrizes orcamentarias para a Univedgda

XI - apresentar, anualmente, ao Conselho Univeisjtauvido o Conselho de
Curadores, a proposta orgcamentaria e a prestagéanties da Universidade;
XIl - encaminhar ao Conselho de Curadores os m®jqtie envolvam utilizacdo de

fundos patrimoniais, operacdes de crédito e crialgidundos especiais, assim como
doac0es e legados que criarem encargos finangarasa Universidade;

XIll - dar conhecimento a Comunidade Universitai@ Relatério Anual de Gestao

da Universidade;

XIV - assinar convénios, contratos, acordos e egysinclusive os que incluam

intervenc&o ou participacdo das Unidades Univeiag@u Orgdos Suplementares;

XV - delegar poderes ao Vice-Reitor, aos Pré-Regtoe demais autoridades
universitarias; e
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XVI - desempenhar outras atribuicbes n&o espeddisaeste Estatuto, na forma da
Lei.

Paragrafo Unico - As representacdes judicial eagxdicial competem & Procuradoria
Federal junto a Universidade, na forma da lei.

Capitulo Il - Estrutura dos Centros de Ciénciamedades Académicas
Secdao | — Dos Centros de Ciéncias
Sub-secao | - Da Estrutura

Art. 19 - Os Centros de Ciéncias terao sua orgaa@aadministracao e funcionamento
regulados pelo Regimento Geral da Universidade;

§ 1° - A forma de organizacdo de cada Centro dadzié se dara através da estrutura
das Coordenacbes de Cursos e dos Nucleos por dee@snhecimento (NACs), a ele
vinculados.

8 2° - As Coordenacdes de Curso serdo as instaresasnsaveis pela coordenacao
académica.

§ 3° - Os Nucleos por Areas de Conhecimento (NAGR)e se organizam,

primeiramente, em campos disciplinares, devem, eamentos subsequentes, se
estruturarem a partir de uma perspectiva de irderagter e transdisciplinar, tendo
como referéncia o respectivo Centro de Ciénciaguabesta vinculado.

§ 4° - Os Nucleos por Area de Conhecimento (NAGsJdo os Orgdos de gestdo e
lotacéo de pessoal docente.

Art. 20 - S&o 6rgéos de direcdo dos Centros dec@ign

| — o Conselho de Centro; e
Il - a Diretoria.

Sub-secao Il - Das Competéncias
Art. 21 - Incumbe aos Centros de Ciéncias:

| - produzir, transmitir e difundir cultura e comimentos pertinentes a sua éarea
especifica, mediante:

a) oferta de cursos de graduacao, de pos-graduag@exdahsao;
b) realizagdo de programas de pesquisa integrado® &nsino; e
c) promocéao de programas de educacéo continuada.

Il - desenvolver atividades culturais e de exteng&muindo a prestacdo de servigcos e
consultorias; e

[l - realizar a execucdo orgamentaria e financeicaque couber.
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Sub-secao Ill - Do Conselho de Centro
Art. 22 - Compoe-se o Conselho de Centro:

| - do Diretor, que sera seu Presidente;

Il - do Vice-Diretor;

[l - do representante do Centro no Conselho deinBnsPesquisa e Extensao;
IV - dos Coordenadores de cursos ministrados pefgsectivos Centros de Ciéncias;
V - dos Coordenadores dos NACs;

VI - de representacdo do corpo docente, na formaReégimento Geral da
Universidade;

VIl - de representacao do corpo discente, na fatankei; e

VIII - de representacdo do corpo técnico e admaiso, na forma do Regimento Geral
da universidade.

§ 1° - Esta composigcéo podera ser acrescida desooembros, conforme estabelecido
no Regimento Geral da Universidade

§ 2° - Os representantes previstos nos incisos Villeserdo eleitos pelos seus pares,
em processo convocado pelo Diretor de Centro, camdato de dois anos, podendo
haver reconducao por uma vez.

Art. 23 - Compete ao Conselho de Centro :

I - aprovar o plano anual da Unidade Académica;

Il - aprovar diretrizes para a elaboracdo do orgameanual da Unidade
Académica, fixando as prioridades para a aplicag&aecursos;

1] - aprovar o relatério anual da Unidade Acadéamic

v - aprovar diretrizes e propostas de acdes sabsentos de ordem académica e
infra-estruturas necessérias;

Vv - promover a articulagdo e a compatibilizacdoatagdades e planos de trabalho
académicos da Unidade Académica;

Vi - estabelecer, em consonéancia com as diretrdeess Conselhos Superiores,
instrucbes e regulamentos a que se devam submetérgdos de programacdo e
execucao das atividades de ensino, pesquisa eséatda Unidade Académica;

VIl - avaliar o desempenho global da Unidade Académ

VIII - deliberar sobre a realizacdo de concurs@@acarreira do Magistério Superior,
em todas as suas etapas, na forma prevista no BegilGeral da Universidade;

IX - avaliar, no ambito da Unidade Académica, alftipas de desenvolvimento de
pessoal adotadas pela UFRRJ;

X - pronunciar-se a respeito de pedido de remo@m@alipantes de cargos da
carreira do Magistério Superior e de pessoal téomigdministrativo;

XI - organizar as listas de nomes para escolha reeagado, pela autoridade
competente, do Diretor e do Vice-Diretor da UnidAdadémica,

XIl - eleger, na dltima reunido ordinaria do anentle os seus membros docentes, o

Substituto Eventual do Vice-Diretor;
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Xl - escolher, para mandato de dois anos, deafeseus membros docentes, 0
representante e respectivo suplente da Unidade éAdad junto ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, ndo podendo a eseaa@ no Diretor ou no Vice-
Diretor;

XIV - julgar os recursos de sua competéncia,;

XV - propor a concessao de titulos e dignidadegeusitarias;

XVI - instituir prémios escolares;

XVII - manifestar-se sobre qualquer matéria da ceté@pcia do Diretor, quando por
ele solicitado;

Sub-secao IV - Da Diretoria dos Centros de Ciéncias

Art. 24 - A Direcdo dos Centros de Ciéncias e Utédade Ensino, Pesquisa e Extensao
(UEPEs), como também as Coordenacdes de Cursos ceosipor Areas de
Conhecimentos (NACs), serdo escolhidos e nomedelaacordo com 0 previsto no
Regimento Geral da Universidade.

Sub-secao V — Da Diretoria da Unidades de Ensiesqiisa e Extensédo (UEPES)

Art. 25 — A Direcao das Unidades de Ensino, Pesaqei€xtensao (UEPEs), como
também as Coordenacdes de Cursos e Nucleos pos Aee€onhecimentos (NACS),

serdo escolhidos e nomeados de acordo com o rencstRegimento Geral da

Universidade.

Sub-Secéo VI — Da Coordenacao de Curso

Art. 26 - A Coordenacédo e a Sub-Coordenacédo dosoSuraberdo a professores da

carreira do Magistério Superior, em regime de termnpegral, escolhidos e nomeados
de acordo com o previsto no Regimento Geral dadssidade.

Sub-Seco VII - Dos Nucleos Por Area de Conhecin@\Cs)

Art. 27 - Os Nucleos Por Area de Conhecimento (NA@snpdem-se de professores
do quadro permanente, professores visitantes etitstixs com responsabilidade
docente nas disciplinas neles congregadas e oegirsizle acordo com 0 previsto no
Regimento Geral da Universidade..

Capitulo IV — Das Unidades Administrativas

Art. 28 - A Universidade podera criar Unidades Axistrativas a Reitoria, para a
gestao de areas especificas da administracaoegacaldémica.

§ 1° - As Unidades Administrativas nao teréo lotegédpria de pessoal docente.
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8 2° - A criacdo de Unidades Administrativas depeadde aprovacdo do Conselho
Universitario.

§ 3° - O Regimento Geral da Universidade discipéna processo de criagdo desses
orgaos.

Art. 29 - Os Centros de Ciéncias poderdao criar boed Administrativas a eles
vinculados, para colaborar no ensino, na pesquisaextensao.

§ 1° - As Unidades Administrativas ndo terdo lobtagépria de pessoal docente, nem
técnico e administrativo.

8 2° - A criacdo de Unidades Administrativas depeadde aprovacdo do Conselho
Universitario, ouvido o Conselho de Ensino, Pesgai&xtenséao.

8 3° - O Regimento Geral da Universidade discipr@aprocesso de criagdo desses

Titulo Ill - Do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo
Capitulo | - Das Atividades de Ensino

Art. 30 - O ensino na Universidade Federal RuraRimde Janeiro abrangera cursos e
programas de graduacéo, pés-graduacao e de extensao

Paragrafo Unico. As exigéncias e requisitos parsgesso, assim como a estrutura, o
funcionamento e os curriculos dos cursos e prograeeio fixados pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, de acordo com o gpesdr o Regimento Geral da
Universidade.

Capitulo Il - Das Atividades de Pesquisa e Extensao

Art. 31 - As atividades de pesquisa e extensdoameeédo as diretrizes tracadas pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 32 - A Universidade destinara, em seu orcaomergcursos especificos para as

atividades de pesquisa e extensdo, sem prejuizquiogenha a obter de outras fontes,
para estas finalidades.

Titulo IV — Da Comunidade Universitaria.

Art. 33 - A comunidade Universitaria sera constitupelo corpo docente, discente e
técnico-administrativo da universidade.

Capitulo I - Do Corpo Docente

Art. 34 - O corpo docente € constituido por prajess com atividade regular de ensino,
orientacdo de alunos, pesquisa, extensdo ou adragde universitaria.
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Paragrafo Unico - O estabelecimento de catega@mirmas de provimento, exercicio,
movimentacéao, regime de trabalho, deveres, direiteantagens dos membros do corpo
docente obedecerdo ao disposto no Regimento Garalniversidade, na forma da
legislacao vigente.

Capitulo Il - Dos Corpos Técnico e Administrativo

Art. 35 - Os corpos técnico e administrativo conepem os servidores nao docentes.
Paragrafo Unico - O estabelecimento de categasafrmas de provimento, exercicio,
movimentacgdo, regime de trabalho, deveres, dir@tomntagens dos membros dos
corpos técnico e administrativo obedecerdo ao dispmo Regimento Geral da
Universidade, na forma da legislacao vigente.

Capitulo 11l - Do Corpo Discente

Art. 36 - Constituem o corpo discente os alunosileggiente matriculados nos diversos
cursos mantidos pela Universidade.

Paragrafo Unico - As atividades do corpo disceatésregidas pelo Regimento Geral
da Universidade.

Art. 37 - A Representacdo Estudantil, nos ConseSgseriores da Universidade, sera
indicada pelo Diretorio Central dos Estudantesjceambito dos Centros de Ciéncias,
por Diretérios ou Centros Académicos, na formaeggslacéo vigente.

Paragrafo Unico - Cada Orgdo Colegiado da Univadsidera representacéo estudantil,
na proporcao estabelecida em lei, com mandato d@ijano, na forma da Lei.

Art. 38 - A Universidade Federal Rural do Rio daelso devera auxiliar materialmente

0s 6rgaos de representacdo estudantil, confornigposio no seu Regimento Geral, de
acordo com sua disponibilidade orcamentaria e Geiaa.

Titulo V - Do Regime Disciplinar

Art. 39 - O regime disciplinar a que esta sujeitopessoal docente, técnico e
administrativo e o0 corpo discente serad estabeleaido Regimento Geral da
Universidade, de acordo com a legislagdo em vigor.

Titulo VI - Da Ordem Econémica e Financeira

Capitulo I - Do Patriménio

Art. 40 - Constituem o patriménio da Universidade:
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| - 0s bens moveis e imdveis adquiridos ou que aemladquirir por transferéncia,
incorporacgéao, reincorporacéo, cessao ou doacao;

Il - oslegados e doacbes regularmente aceitos,ocosem encargo;

[l - os fundos especiais;

IV - os saldos dos exercicios financeiros trandteripara a conta patrimonial; e

V - patentes, marcas, direitos autorais e outregigios em lei.

Art. 41 - A Universidade podera aceitar doacOearfaeiras, inclusive para constituicao
de fundos especiais, ampliacdo de instalac6essigicule servigos, apds aprovacdo do
CONSUR.

Art. 42 - Os bens e direitos da Universidade serfizados na realizacdo de suas
finalidades, conforme as disposicdes legais e destduto.

Art. 43 - A Universidade poderd alienar, permutadquirir bens, visando a valorizacao
do seu patrimdnio, assim como criar e promoverrstes de fundos, para obtencao de
rendas.

Paragrafo Unico - A efetivagdo do disposto caput deste artigo dependera de
aprovacao do Conselho Universitario, ouvido o Clivatsde Curadores.

Art. 44 - A criacdo de fundos especiais sera aglaveelo Conselho Universitéario,
ouvido o Conselho de Curadores.

Paragrafo unico. Os recursos destinados aos fuedpsciais somente poderdo ser
aplicados na realizacao dos objetivos que justditesua criacdo, sob pena de extingao,
transferidos os recursos que o constituam a regeitd da Universidade

Capitulo Il - Dos Recursos Financeiros
Art. 45 - Os recursos financeiros da Universidagt@s provenientes de:

| - dotacBes que, a qualquer titulo, Ihe sejamimksdds nos orcamentos da Unido,
dos Estados e dos Municipios;

Il - doagBes e contribuicbes de qualquer pessima fisl juridica,;

Il -renda de aplicacdo de bens e valores patriarn

IV - rendas provenientes da retribuicdo de servepdsados pela Universidade;

V - rendas provenientes de patentes, marcas,adiraiitorais e outros previstos em
lei; e

VI -rendas eventuais.

Art. 46 - O Regimento Geral da Universidade estaimh as normas para a elaboracao
e execucgao orgcamentarias, de acordo com a legistagasigor.

Art. 47 - A proposta orcamentéaria, depois de aptavpelo Conselho Universitério,
ouvido o Conselho de Curadores, sera remetida gaoocentral responsavel pela
elaboracao do projeto de Orcamento da Unido, madata legislacae regulamento
especificos.
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Art. 48 - No decorrer do exercicio financeiro, pdeser abertos créditos adicionais,
mediante proposta do 6rgédo interessado, submetidéoaselho de Curadores pelo
Reitor, obedecidos os preceitos da legislacdowdasgntos especificos.

Art. 49 - Anualmente, apos ouvir o Conselho de @Gores, o Reitor submetera ao
Conselho Universitario a Prestacdo de Contas deethsidade.

Art. 50 - Os saldos do exercicio financeiro, degflee n&o vinculados, seréo
incorporados ao patriménio da Universidade.

Titulo VI - Das Disposicdes Gerais e Transitorias

Art. 51 - Serd assegurada deliberacdo colegiada assantos relativos a metas,
programas e escolha de dirigentes.

Art. 52 - As Unidades Administrativas terdo suas&icia reexaminada a luz do que
dispdem este Estatuto e o Regimento Geral da Widlste, dentro de seis meses apos
a publicacao desse ultimo documento.

Art. 53 - Excepcionalmente, no decorrer dos doisn@ros anos subseqientes a
aprovacdo deste Estatuto, admitir-se-a o exerd&iGoordenacgao e Sub-Coordenacao
de Nucleos Por Area de Conhecimento, por Profésssistente.

Art. 54 - O presente Estatuto devera ser revistpra@ao maximo de trés anos, a partir
de proposta fundamentada pela Administracao Cedeesth universidade.

8 1° - A sessao especial, conjunta, dos Conselhpsrires para deliberagao acerca de
alteracdo estatutaria devera ocorrer, no minimpotatrdias apds a apresentacdo da
proposta de modificacédo e exposicao de motivosdiaiistracdo Central.

§ 2° - A alteragdo do presente Estatuto s6 podeoérer mediante a aprovacao da
maioria absoluta dos membros dos Conselhos Suesrior

Art. 55 - Apos a publicacdo da Portaria Ministeratb consignatorio da homologacéao
deste Estatuto pelo Conselho Nacional de EducagdOniversidade devera abrir
processo de reforma e reestruturacdo de seu nogom&®#o Geral, contendo as
adaptacOes e regulamentacgdes decorrentes do disgsse Estatuto.

Art. 56 - Os casos omissos neste Estatuto seradidies pelo Conselho Universitario.

Estatuto aprovado pela Portaria MEC n° , de
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Art 1° - A Universidade Federal Rural do Rio deelem(UFRRJ) sediada no Estado do
Rio de Janeiro, originaria da Escola Superior deicAjura e Medicina Veterinaria
(ESAMV) criada em 20 de outubro de 1910 (Dec. n318), transformada em
Universidade Rural no ano de 1943 (Decreto-Lei .45%), denominada Universidade
Rural do Rio de Janeiro em 1960 (Dec. n° 48.64&brganizada pela Lei Delegada n°
9, de 11 de outubro de 1962, com o nome UniversitRadal do Brasil e transferida em
19 de maio de 1967 para o Ministério da Educacamndp assumiu a atual
denominacdo (Dec. n° 60.731), € autarquia de regispecial, dotada de autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestaaficeira e patrimonial, obedecendo ao
principio da indissociabilidade entre ensino, pesgue extensdo (artigo 207 da
Constituicao).

Capitulo 1l — Do Objetivo Geral
Art. 2° - A UFRRJ tem por objetivo geral:

Gerar, socializar e aplicar o conhecimento nosrdosgcampos do saber, através do ensino,
da pesquisa e da extenséo, indissociavelmentalladas, de modo a contribuir para o
desenvolvimento do Pais, ressaltando o interioEstado do Rio de Janeiro e a Baixada
Fluminense, visando a formacdo de profissionaigeids com autonomia para o
aprendizado continuo, socialmente referenciado pamaundo do trabalho, e capazes de
atuar na construcao da justica social e da demacrac

Capitulo Il — Objetivos Especificos

Art. 3° — Ao Promover o desenvolvimento da UFRRi3ando a sua insercdo nos
cenarios nacional e internacional, na perspectwmdissociabilidade entre o ensino, a
pesquisa e a extensao, mantendo o carater de sidage publica gratuita, de qualidade
e socialmente referenciada, participando da forgdwladas politicas publicas e
contribuindo para o desenvolvimento cientificoisticto, cultural e tecnoldgico do Pais,
a UFRRJ tem os seguintes objetivos especificos:

I - gerar e propagar conhecimentos culturais, ifieas e tecnoldgicos;

I - formar, diplomar e propiciar a formacao inice continuada nas diferentes
areas de conhecimento, visando o exercicio dedatiels profissionais e a participacao
no desenvolvimento da sociedade;

1] - estimular o desenvolvimento da ciéncia, aac#io e 0 pensamento critico-
reflexivo;

v - contribuir para o processo de desenvolvimeaegional e nacional, realizando
o estudo sistematico de seus problemas e a forntegcgoadros cientificos e técnicos
ao nivel de suas necessidades;

V - promover aextensao, aberta a participacdo da populacao,dosawnlifusdo das
conquistas e beneficios, resultantes da criacaturalle da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na Instituicao;

VI - educar para o desenvolvimento sustentavel,

VIl - implementar e cultivar os principios éticos consecucao de seus objetivos;
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VIII - manter amplo e diversificado intercambio cenhecimentos com a sociedade;
e
IX - promover, nos termos da lei, a tutela do emgdiiblico em todos os seus

preceitos e prerrogativas.

Paragrafo unico. A Universidade, ao lado das fusigde carater especifico, podera
exercer outras atividades no interesse da comusidad

Capitulo IV — Dos Principios e da Organizagéo
Art. 4° - A partir de seu objetivo institucionallJ&FRRJ tem como principios:
XlI.  Exceléncia académica nas ciéncias, tecnologia arteimanidades;

Xll. Enfase a questdo socio-ambiental como eixo cetrédrmacao profissional e
cidada;

XIIl. Respeito a tradicéo agréaria na interface com asrsldg campos do saber;
XIV. Respeito a diversidade cultural, intelectual, acas institucional e politica;
XV. Respeito as pessoas e as diferencas individuais;

XVI. Compromisso com a valorizacdo e com a promoc¢aesenyolvimento de
relagbes humanas solidarias;

XVIl.  Compromisso com a democracia e com a justica social

XVIIIl.  Compromisso com a melhoria das condic6es demoasatie acesso e
permanéncia nos seus diversos cursos;

XIX. Compromisso com a formacao de profissionais-cidadaalificados, criticos e
socialmente engajados;

XX. Gestdo democratica, transparente, participativeseahtralizada.

Art 5° - Sem prejuizo de outras unidades que posdara ser criadas, a estrutura
académica da UFRRJ sera organizada em UnidadessieoEPesquisa e Extensdo —
UEPESs, organizadas por area do conhecimento ¥rpdades de Aplicacao.

§ 1° - Cada UEPE sera gerida por uma Direcdo Gemabr uma Direcdo Adjunta
Administrativa, além de interagir com a Coordena&émnta Académica por Campi de
Expansao, onde haja oferta de cursos regularesadeagéo e/ou pos-graduacéo a ela
vinculados .

§ 2° - As UEPEs agregardo todos os cursos de graolua pos-graduacdo, e suas
respectivas atividades de ensino, pesquisa e @xteoierecidos pela Universidade,
agrupados por areas afins.
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§ 3° - Cada UEPE terd como prioridade operaciormaéndimento a todas as demandas
académicas, relativas a oferta de disciplinas, saptadas pelas demais UEPEs e
aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e dxtecompatibilizadas com as
demandas académicas da propria UEPE.

§ 4° - Cada Unidade de Aplicacdo sera gerida poa Dimecdo Geral, vinculada
diretamente a Reitoria.

Capitulo V - Autonomia

Art. 6o - A autonomia administrativa consiste em:

I - elaborar e reformar seu Estatuto e Regiment@lGem consonancia com a
legislacdo em vigor;

Il - organizar os processos de escalbaReitor, dos Diretores e Vice-Diretores de
Unidades Universitarias, de acordo com a legislagawigor;

1] - firmar contratos, acordos, convénios e instemtos similares;

v - dispor, respeitada a legislacdo especificdresgolitica de pessoal docente,
técnico e administrativo; e

Vv - estabelecer critérios e normas a serem obsesvaelos corpos docente,
discente, técnico e administrativo, bem como deéigisan¢cdes a que estao sujeitos.
Vi - dotar cada Campus de estrutura adminig&rgiropria, integrada ao sistema
geral administrativo da universidade.

o . . . . . .
Art. 7 - A autonomia patrimonial e financeira consiste em

| - aprovar e executar planos, programas e proj@éeomvestimentos referentes a
obras, servicos e aquisicdes em geral, bem comangstirar rendimentos, conforme
dispositivos institucionais;

Il - elaborar e executar seus orcamentos anudigiamquais;

Il - efetuar transferéncias, quitacdes e tomaprasidéncias de ordem orgcamentaria,
financeira e patrimonial necessarias a gestao loibetéinanceira;

IV - receber e gerir subvencdes, doacgles, heralegesjos e a cooperacgao financeira
resultante de convénios, acordos e contratos ctidaees publicas e privadas;

V - contrair empréstimos para atender as suas sideges;

VI - adotar regime contabil e financeiro que aterafa suas peculiaridades de
organizacao e funcionamento;

VIl - administrar e dispor do seu patrimonio; e

VIII - criar fundos especiais para o custeio dagdades especificas.

Art. 8° - A autonomia didatico-cientifica consiste em:

| - criar, organizar, modificar e extinguir cursaprogramas, respeitadas as
Diretrizes Curriculares Nacionais Vigentes, emsede e diversasampi, fixando os
respectivos curriculos e atendendo a exigénciasbatigas, sociais e culturais;
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Il - estabelecer os regimes didatico e cientifios diferentes cursobemcomo os
programas de pesquisa e de extensao;

[l - deliberar sobre os critérios e normas de glee admissdo de estudantes, em
articulacdo com os 0rgaos normativos dos sistema&snsino;

IV - fixar o nimero de vagas, de acordo com a sacdade institucional e as
exigéncias do seu meio; e

V - conferir graus, diplomas, certificados, titudignidades universitarias.

Titulo Il - DA ESTRUTURA
Capitulo | - Da Administracao

Art. 9° - A Administracdo da universidade far-setéavés de Unidades Académicas,
Unidades Administrativas, Unidades Suplementarkdreinistragao Central.

8 1° - Unidades Académicas: sdao aquelas que ddsenvoas atividades fins,
constitucionais, de ensino, pesquisa e extensdteatea. S0 unidades académicas: as
UEPEs e as Unidades de Aplicacao.

Sao onze as UEPEs:

1) UEPE Ciéncias Agrarias | — Producéo e Sanidadetdkge
2) UEPE Ciéncias Agrarias Il — Producéo e SanidadenAhi
3) UEPE Ciéncias da Saude

4) UEPE Ciéncias Tecnoldgicas

5) UEPE Ciéncias da Terra e Ambientais

6) UEPE Ciéncias Educacionais

7) UEPE Ciéncias Exatas e Biologicas

8) UEPE Ciéncias Humanas e Sociais |

9) UEPE Ciéncias Humanas e Sociais I

10)UEPE Ciéncias Humanas e Sociais Il

11)UEPE Ciéncias Humanas e Sociais IV

Séo duas as Unidades de Aplicacao:

1) Caic — Centro de Atencéo Integral a Crianca “P&adoorso Filho”;
2) CTUR - Colégio Técnico da Universidade Rural.

8 2° - Unidades Administrativas sao aquelas quemiedvem atividades relacionadas
ao suporte administrativo e infra-estrutura da ersidade.

Sao0 unidades administrativas:

Campi de expanséao

Auditoria Interna

Depto. de Pessoal

Depto. de Material e Servigcos Auxiliares
Depto. de Contabilidade e Financas

VVVYVYY
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Biblioteca Central

Imprensa Universitaria
Prefeitura Universitaria

Divisdo de Guarda e Vigilancia
Servico Médico

Praca de Esportes
Restaurante Universitario
Coordenacéo de Informatica
Hotel Universitario

Lavanderia

Chefia Administrativa das UEPEs (11)

VVVVVVVVVVY

8§ 3° - Unidades Suplementares

Centro de Arte e Cultura— CAC

Centro de Memoria

Jardim Botéanico

Hospital Veterinario

Campo de Producéao Integrada ao Ensino, Pesquisteesio

YVVYY

8§ 4 ° - Administracdo Central € composta por: ureera de carater executivo,
denominada Reitoria; de uma esfera de deliberaghativa constituida pelos Orgdos
Colegiados e Assembléia Universitaria; e uma esferearater consultivo, denominada
Conselho de Administragao.

Capitulo Il — Dos Orgéos em Geral

Art. 10° - A Administracdo Central da universidadeconstituida pelos seguintes
orgaos:

| - Do Executivo
Il - De Deliberacéo Coletiva
[ll- De Carater Consultivo

Secdao | — Do Executivo
Reitoria

Reitor

Vice-Reitor

Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacéao
Pro-Reitor de Ensino e Graduagao
Pré-Reitor de Extenséao

Pro-Reitor de Assuntos Financeiros

YVVVYVYYY
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Pré-Reitor de Assuntos Administrativos

Pro-Reitor de Assuntos Estudantis

Pro-Reitor de Producao Integrada ao Ensino, Pesguixtensao
Chefia de Gabinete

Assessorias Especiais

YVVYY

Secdo Il - De deliberacédo Coletiva

* Conselho Universitario

a) Reitor

b) Vice-Reitor

c) Pro-Reitor de Assuntos Financeiros

d) Pro-Reitor de Assuntos Administrativos

e) Pro-reitor de Assuntos Estudantis

f) Pré-Reitor de Producao Integrada ao Ensino, Pesguixtensao
g) Diretores de UEPEs

h) Diretores de Unidades de Aplicacdo ( CTUR e CAIC)

1) Representantes docentes indicados pela ADUR-RJ

j) Representantes discentes indicados pelo DCE

K) Representantes técnico-administrativos indicaéts INTUR

» Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao

a) Reitor

b) Vice-Reitor

c) Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacéo

d) Pré-Reitor de Ensino e Graduacéo

e) Pro-Reitor de Extenséo

f) 1 Representante de cada CEPEU (eleito dentre osi€@wadores de
cursos de cada UEPE)

g) Coordenador Adjunto Académico de cada Campus densgo

h) Dois representantes docentes, por categoria, €lgitoseus pares.

1) Representantes discentes da Graduacao

j) Representantes discentes da P6s-Graduacéao

* Conselho de Curadores

O Conselho de Curadores sera composto por memiliem@tivos, com
direito a voz e voto; e membros consultivos, coraith a voz.

+ S&o0 membros deliberativos do Conselho:
0 1 Representante de cada categoria do MagistérieriBupeleito
por seus pares
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0 Representantes do corpo discente, sendo 1 da géeal da
pos-graduacao

Representantes dos Técnicos-Administrativos, alefior seus
pares

1 Representante da Reitoria

1 Representante da Comunidade

O Procurador Geral da Universidade

1 Representante do Ministério

(@)

O O OO

«» S3o0 membros Consultivos do Conselho:

a) O Auditor Interno da Universidade
b) 1 Representante da Pro-Reitoria de Assuntos Fiitasce
c) 1 Representante da COPLAN

8§ 1° O Conselho de Curadores (CONCUR) elegera smsidente, dentre os
representantes docentes.

8 2° O representante da comunidade sera indicaszahido pelos demais membros
do Conselho de Curadores, entre aquelas persomedidia sociedade civil que mais se
destacaram no apoio as universidades, a ciéntdanalogia, a cultura e a arte.

8 3° Os mandatos dos representantes do CONCUR derdtmis anos para todos,
podendo haver reconducéo por uma vez.

8 4° A prestacdo de Contas da Universidade seeéerefiada em cartilha elaborada
pelo Departamento de Contabilidade e Financgas.

8 5° O Conselho de Curadores reunir-se-a, de fayrdmaria, duas vezes a cada

semestre e, extraordinariamente, por decisdo derssidente, ou a pedido da maioria
absoluta de seus membros.

Secéo Il — De Carater Consultivo

Conselho de Administracao

E um 6rgdo implementador de gestdo participativimiaersidade, que tem o
objetivo de ampliar os debates e apresentar sdugdespeito da definicdo de politicas
de gestdo administrativa e financeira.
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S&o componentes do Conselho de Administracéo

Reitor

Vice-Reitor

Pré-Reitores

Assessoria de Infra-Estrutura Institucional
Direcdes Administrativas das UEPEs
Direcdes de Campi de expanséo
Departamento Pessoal

Depto. de Material e Servigcos Auxiliares
Depto. de Contabilidade e Financas
Sistema de Biblioteca

Imprensa Universitaria

Prefeitura Universitaria

Divisdo de Guarda e Vigilancia

Servico Médico

Praca de Esportes

Restaurante Universitario

Coordenacéo de Informatica

Hotel Universitario

Lavanderia

Centro de Arte e Cultura — CAC

Centro de Memoria

Jardim Botéanico

Hospital Veterinario

Campo de Producao Integrada ao Ensino, Pesquistelesio

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVYYVYY

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho de Adiragi&o serdo os dirigentes de
cada unidade.

Secéao IV — Da Reitoria

Art. 11 A Reitoria incumbe a coordenacdo, fiscaiia e superintendéncia das
atividades da Universidade, incluindo:

| - Ensino, Pesquisa e Extensao;
Il - Planejamento e Or¢camento;
[l - Assisténcia aos Estudantes;
IV - Campi e Obras;
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V - Politicas Institucionais; e
VI - Administracéo Geral.

Paragrafo Unico. As atividades discriminadas nestigo serdo exercidas por Pro-
Reitorias e 6rgdos especificos, que funcionardotewsos do Regimento Geral da
Universidade e do Regimento da Reitoria.

Art. 12 O Reitor e o Vice-Reitor serdo escolhidos\xa@aneados de acordo com a
legislacdo vigente e o previsto no Regimento Gaadlniversidade.

Art. 13 O Reitor sera substituido em suas ausérciagpedimentos pelo Vice-Reitor,
que também exercera funcbes que lhe forem delegatiaieitor.

Paragrafo unico. Na auséncia ou impedimento dmReitlo Vice-Reitor, a substituicao
se dara pelo Pro-Reitor mais antigo na instituigés, termos da legislacao vigente.

Art. 14 Compete ao Reitor:

| - representar a Universidade;

Il - convocar e presidir a Assembléia Universitama Conselho Universitario e o
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, sempreliceito a voto, inclusive o de
gualidade;

[Il - nomear e empossar os Diretores e Vice-Diespr

IV - escolher, nomear e empossar 0s Pro-Reitordsngais ocupantes dos cargos da
estrutura da Administracao Central da Universidade;
V - dar cumprimento as deliberacdes dos Orgdos dmiristracdo Superior da
Universidade;

VI - praticar os atos pertinentes ao proviment@eancia dos cargos do Quadro da
Universidade, bem como os relativos ao pessoaldearip;
VIl - baixar atos de lotagdo referentes a distghai dos cargos de Magistério da

Universidade, apds ouvir o Conselho de Ensino, lRes@ Extensao;

VIII - supervisionar todos os 6rgaos, atos e ses/ita Universidade, para prover acerca
de sua regularidade, disciplina, decoro, eficiéraddicacia;

IX - conferir graus, diplomas, titulos e dignidadesversitarias;

X - submeter ao Conselho Universitario propostagaléticas gerais, planejamento
global e diretrizes orcamentarias para a Univedgda

XI - apresentar, anualmente, ao Conselho Univeisjtauvido o Conselho de
Curadores, a proposta orgcamentaria e a prestagéanties da Universidade;
XIl - encaminhar ao Conselho de Curadores os m®jqtie envolvam utilizacdo de

fundos patrimoniais, operacdes de crédito e crialgidundos especiais, assim como
doac0es e legados que criarem encargos finangarasa Universidade;

XIll - dar conhecimento a Comunidade Universitai@ Relatério Anual de Gestao

da Universidade;

XIV - assinar convénios, contratos, acordos e egjsinclusive os que incluam

intervencao ou participacao das Unidades Univeiaga

XV - delegar poderes ao Vice-Reitor, aos Pré-Regtoe demais autoridades
universitarias; e
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XVI - desempenhar outras atribuicbes ndo espeddisameste Estatuto, na forma da lei,
que estejam compreendidas na area de coordenag@bizAcado e superintendéncia das
atividades universitarias e as definidas em legglgropria vigente.

Paragrafo unico. As representacdes judicial e jexdicial competem a Procuradoria
Federal junto a Universidade, na forma da lei.

Capitulo Il - Estrutura das Unidades Académicas

Secao | — Das UEPEs
Sub-Secdo | - Da Estrutura

Art. 15 As UEPEs terdo sua organizacéo, adminitracfuncionamento regulados pelo
Regimento Geral da Universidade;

8 1° A forma de organizagdo de cada UEPE se dea@éatda estrutura da Direcéo
Geral, Direcdo Adjunta Administrativa, Coordenagétunta Académica por Campus
de expanséo e Coordenacdes de Cursos a ela viosulad

8§ 2° As CoordenacBes de Curso serdo as instaresasnsaveis pela coordenacgdo
académica.

§ 3° As Camaras de Ensino de Graduagédo, de EdsiR®s Graduacgdo e Pesquisa e de
Extensédo serdo compostas pelo Coordenador de tesla ou seu representante, nos
termos definidos no Regimento Geral.

Art. 16 Sao orgaos de direcao das UEPEs:

| — 0 Conselho da UEPE - ConsUEPE;

Il — o Conselho de Ensino, Pesquisa e ExtensadsiRE)- CEPEU;
[l — o Conselho de Administracdo da UEPE — CADU;

IV — a Diretoria Adjunta Administrativa,
V - a Diretoria Geral.

Sub-secao Il - Das Competéncias
Art. 17 Incumbe as UEPEs:

| - produzir, transmitir e difundir cultura e comimentos pertinentes a sua area
especifica, mediante:

a) oferta de cursos de graduacéo, de pds-gradusegdizenciais e de extensao;
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b) realizacdo de programas de pesquisa integraso®@nsino; e
c) promocéao de programas de educacado continuada.

Il - desenvolver atividades culturais e de exteng&muindo a prestacdo de servigcos e
consultorias; e

Il - realizar a execucdo orgamentaria e financeioague couber.

Sub-secao Il - Do Conselho da UEPE - ConsUEPE
Art. 18 Comp0be-se o Conselho da UEPE:

| - do Diretor Geral, que sera seu Presidente;

I - do Vice-Diretor;

[l - do diretor Adjunto Administrativo;

IV - dos Coordenadores de cursos ministrados\pERE;

V - da representacdo do corpo docente, na formaRegimento Geral da
Universidade;

VI - de representacéo do corpo discente, na forrlaide

VIl - de representacdo do corpo técnico e admatisty, na forma do Regimento Geral
da universidade.

§ 1° Esta composigcdo podera ser acrescida de augpsros, conforme estabelecido
no Regimento Geral da Universidade

§ 2° Os representantes previstos nos incisos \¢ VIl serdo eleitos pelos seus pares,
em processo convocado pelo Diretor Geral da UERH) mandato de dois anos,
podendo haver reconducéo por uma vez.

Art. 19 Compete ao Conselho da UEPE :

I - aprovar o plano anual da UEPE;

I - aprovar diretrizes para a elaboracdo do orcamanual da UEPE, fixando as
prioridades para a aplicagdo dos recursos;

1] - aprovar o relatorio anual da UEPE;

v - aprovar diretrizes e propostas de acOes sabsentos de ordem académica e
infra-estruturas necessarias;

Vv - promover a articulagéo e a compatibilizacdoatasdades e planos de trabalho
académicos da UEPE;

VI - estabelecer, em consonancia com as diretrdms Conselhos Superiores,
instrucdes e regulamentos a que se devam submetérgdos de programacao e
execucao das atividades de ensino, pesquisa eséatda UEPE;

VIl - avaliar o desempenho global da UEPE;

VIII - deliberar sobre a realizacdo de concurs@@acarreira do Magistério Superior
e de Servidor Técnico-Administrativo, em todas @assetapas, na forma prevista no
Regimento Geral da Universidade;

IX - avaliar, no ambito da UEPE, as politicas deedwolvimento de pessoal
adotadas pela UFRRJ;
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X - pronunciar-se a respeito de pedido de remo@m@alipantes de cargos da
carreira do Magistério Superior e de pessoal téomiadministrativo;

XI - organizar as listas de nomes para escolha rmeagdo, pela autoridade
competente, do Diretor e do Vice-Diretor Geral gustb Administrativo da UEPE;

XIl - eleger, na ultima reunido ordinéria do anentle os seus membros docentes, 0
Substituto Eventual do Vice-Diretor;

Xl - escolher, para mandato de dois anos, devdrdocentes membros do CEPEU,

0 representante e respectivo suplente da Unidadeléhaica junto ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, ndo podendo a eswsaa@ no Diretor ou no Vice-
Diretor;

XIV - julgar os recursos de sua competéncia;

XV - propor a concessao de titulos e dignidadegeusitarias;

XVI - instituir prémios escolares;

XVII - manifestar-se sobre qualquer matéria da cet@pcia do Diretor, quando por
ele solicitado;

Sub-secao IV - Da Direcéao Geral e da Direcdo Adjidministrativa

Art. 20 O Diretor e o Vice-Diretor serdo escolhid@shomeados de acordo com a
legislacédo vigente e o previsto no Regimento Gaadlniversidade.

8§ 1° O Diretor sera substituido, em suas faltaspedimentos, pelo Vice-Diretor.

8§ 2° Os mandatos do Diretor e do Vice-Diretor set@aquatro anos, permitida uma
Gnica reconducéo.

§ 3° No caso de vacancia dos cargos de DiretordgaLice-Diretor,

a) Se a vacancia ocorrer apés a metade do cumprindenteandato,
o reitor nomeara um Pro-tempore, para a conclusanahdato.

b) Se a vacancia ocorrer antes ou na metade do mansat®
convocada nova eleicdo no prazo de sessenta drasagonclusao
do mandato.

8 4° O Reitor nomeara Diretor ou Vice-Diretor peéapore, quando nao houver
condicOes para o provimento regular imediato.

Art. 21 Compete ao Diretor Geral de UEPE:

| - superintender as atividades, atos e servicos @dl@dos administrativos e
académicos da Unidade Académica, provendo acercauaeegularidade, disciplina,
decoro, eficiéncia e eficécia,;

I - cumprir e fazer cumprir as determinacfes aadi no Regimento Geral da
Universidade e no Regimento da Unidade Académieamy bomo as normas editadas
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pelos Orgdos de Administracdo Superior da Univadsce as deliberacdes do Conselho
da UEPE;

[l - elaborar e submeter ao Conselho da UEPE, ensanancia com as normas
estabelecidas pelo Conselho Universitario e o denénPesquisa e Extensdo, o plano
anual da Unidade Académica;

IV - propor ao Conselho da UEPE as diretrizes pagtaboracdo do orcamento anual
da Unidade Universitaria e as prioridades pardieagdo dos recursos;

V - propor diretrizes e acdes sobre assuntos demoetadémica;

VI - convocar e presidir as reunides do Conselh®HB&E, do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UEPE, sempre com diredtoainclusive o de qualidade; e

VII - apresentar, anualmente, ao Reitor e ao Chosela UEPE o relatério dos
trabalhos da Unidade Académica.

Art. 22 Compete ao Diretor Adjunto Administrativo:

| - Coordenar a execucao de todas as atividadiesnistrativas da UEPE, definidas
pelos Conselhos da UEPE, nos termos definidos gorieato Geral,

I - cumprir e fazer cumprir as determinacdes ic@® no Regimento Geral da
Universidade e no Regimento da UEPE, bem como rsasoeditadas pelos Orgdos de
Administracdo Superior da Universidade e as delitiges do Conselho da UEPE;

[l - elaborar e submeter ao Diretor Geral, em oo@scia com as normas
estabelecidas pelo Conselho Universitario e o dgnBnPesquisa e Extenséo, propostas
de acdes administrativas da UEPE a serem inclai@a$ano anual da UEPE;

IV - propor ao Diretor Geral da UEPE as diretrinesessarias a gestdo administrativa
para a elaboracdo do orgamento anual da UEPE rmosglgdes para a aplicagdo dos
recursos;

V - propor diretrizes e a¢Oes sobre assuntos denoediministrativa,;

VI - convocar e presidir as reunides do ConselhoAdeinistracdo da UEPE —
CADU, sempre com direito a voto, inclusive o dalglade; e

VII - apresentar, anualmente, ao Diretor Geral €anselho Administrativo da UEPE
o relatério dos trabalhos da gestdo administratvelEPE.

Sub-Sec¢ao V — Da Coordenacgao de Curso

Art 23 A Coordenacdo e a Sub-Coordenacédo dos Cualosrao a professores da
carreira do Magistério Superior, em regime de tempegral, eleitos pelos professores
com direito a voto e pela representacéo estudaatiy mandato de dois anos, podendo
haver reconducao por uma vez.

§ 1° E da competéncia das Coordenacbes de Cumssspwblverem o planejamento,
execucdo e avaliagdo a politica e estrutura acadéauirricular de cada curso, como
também, a de formacéo profissional, pautada nagri2zies Curriculares Nacionais.
Capitulo IV — Das Unidades Administrativas

Art. 24 A Universidade podera criar Unidades Adsiirditivas a Reitoria, para a gestao
de &reas especificas da administracdo geral eragadé

8 1° As Unidades Administrativas ndo terdo lotgu@pria de pessoal docente.
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§ 2° A criacdo de Unidades Administrativas depehndds aprovacdo do Conselho
Universitario.

§ 3° O Regimento Geral da Universidade disciplinarprocesso de criagdo desses
orgaos.

Art. 25 As UEPEs poderédo criar Unidades Administest a elas vinculados, para
colaborar no ensino, na pesquisa e na extensao.

§ 1° As Unidades Administrativas néo terdo lotagé&ipria de pessoal docente, nem
técnico e administrativo.

§ 2° A criacdo de Unidades Administrativas depeindds aprovacdo do Conselho
Universitario, ouvido o Conselho de Ensino, Pesgai&xtenséao.

8 3° O Regimento Geral da Universidade disciplimapéocesso de criagdo desses
Titulo Il - Do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo

Capitulo | - Das Atividades de Ensino

Art. 26 O ensino na Universidade Federal Rural dod® Janeiro abrangera cursos e
programas de graduacgédo, poés-graduacao e de extensdo

§ Unico. As exigéncias e requisitos para 0 ingresssim como a estrutura, o
funcionamento e os curriculos dos cursos e progra®eeio fixados pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, de acordo com o gpesdr o Regimento Geral da
Universidade.

Capitulo Il - Das Atividades De Pesquisa E Extensao

Art. 27 As atividades de pesquisa e extensdo obedleas diretrizes tracadas pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao.

Art. 28 A Universidade destinard, em seu orcamergoursos especificos para as
atividades de pesquisa e extensdo, sem prejuizgueéogenha a obter de outras fontes.

Titulo IV — Da Comunidade Universitaria

Art. 29 A Comunidade Universitaria sera constityseéo corpo docente, corpo discente
e pelo pessoal técnico-administrativo da univedada

8 Unico. A reunido conjunta do pessoal docentesedis e técnico-administrativo,
constitui a Assembléia Universitaria.

Art. 30 O Regimento Geral estabelecera normas smbegime disciplinar a que estao
sujeitos os membros da Comunidade Universitaripeaieada a legislacdo vigente.

Capitulo I - Do Corpo Docente
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Art. 31 O corpo docente é constituido por profess@om atividade regular de ensino,
orientacdo de alunos, pesquisa, extensdo e/ou asthagdo universitaria.

8§ 1° Os professores serdo lotados nas UEPEs adizkmos no Campus onde
desenvolverem o efetivo exercicio de suas ativislade

8 2° O estabelecimento de categorias, as formaspm&imento, exercicio,
movimentacéao, regime de trabalho, deveres, direiteantagens dos membros do corpo
docente obedecerdo ao disposto no Regimento Garalniversidade, na forma da
legislacao vigente.

8§ 2° A responsabilidade pela atividade de ensinprigativa do corpo docente,
resguardadas as prerrogativas contidas em norfegskacao especificas.

Capitulo Il - Dos Corpos Técnico e Administrativo
Art. 32 Os corpos técnico e administrativo compdesam os servidores ndo docentes.

8 1° Os servidores técnico-administrativosigdotados nas unidades universitarias
e localizados no Campus onde desenvolverem o efexigrcicio de suas atividades.

8 2° O estabelecimento de categorias, as formaspma&imento, exercicio,
movimentacéo, regime de trabalho, deveres, diragtosmntagens dos membros dos
corpos técnico e administrativo obedecerdo ao dispmo Regimento Geral da
Universidade, na forma da legislacao vigente.

Capitulo 11l - Do Corpo Discente

Art. 33 Constituem o corpo discente os alunos ergutnte matriculados nos diversos
cursos mantidos pela Universidade.

Paragrafo unico. As atividades do corpo discent&oseegidas pelo Regimento Geral da
Universidade.

Art. 34 A Representacdo Estudantil, nos Conselhgme$ores da Universidade, sera
indicada pelo Diretorio Central dos Estudantesjceambito dos Centros de Ciéncias,
por Diretérios ou Centros Académicos, na formaeggslacéo vigente.

§ Unico. Cada Orgdo Colegiado da Universidade tepiesentacdo estudantil, na
proporcdo estabelecida em lei, com mandato de uib) é&ho, permitida uma
reconducgao.

Art. 35 A Universidade Federal Rural do Rio de Jandevera auxiliar materialmente
0s oOrgdos de representacdo estudantil, conformisposio no seu Regimento Geral,
consoante com as disponibilidades orcamentéarimsedeiras.

Titulo V - Do Regime Disciplinar
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Art. 36 O regime disciplinar a que estd sujeito esgmal docente, técnico e
administrativo e o0 corpo discente serad estabeleaido Regimento Geral da
Universidade, de acordo com a legislagdo em vigor.

Titulo VI - Da Ordem Econbmica e Financeira
Capitulo | - Do Patriménio
Art. 37 Constituem o patriménio da Universidade:

| - 0s bens moveis e imdveis adquiridos ou que aemladquirir por transferéncia,
incorporagao, reincorporacgéo, cessao ou doacao;

Il - oslegados e doacfes regularmente aceitos,ocosem encargo;

Il - os fundos especiais;

IV - os saldos dos exercicios financeiros trandteripara a conta patrimonial; e

V - patentes, marcas, direitos autorais e outregigtios em lei.

Paragrafo unico. A efetivacdo do disposto nos @stigeste capitulo dependera de
aprovacgado do Conselho Universitario, ouvido o Clhvisde Curadores.

Art. 38 A Universidade podera aceitar doacdesusice para constituicdo de fundos
especiais, ampliacao de instalacdes ou custeiersigss.

Art. 39 Os bens e direitos da Universidade serd@ados na realizacdo de suas
finalidades, conforme as disposicdes legais e desttduto.

Art. 40 A Universidade podera alienar, permutadeuéir bens, visando a valorizacéo
do seu patrimdnio, assim como criar e promoverrstes de fundos, para obtencao de
rendas.

Art. 41 A criacdo de fundos especiais serd aproaela Conselho Universitario,
ouvido o Conselho de Curadores.

Paragrafo Unico. Os recursos destinados aos fuesgpsciais somente poderdo ser
aplicados na realizacao dos objetivos que justditesua criacdo, sob pena de extingcao,
transferidos os recursos que o constituam a regeitd da Universidade

Capitulo Il - Dos Recursos Financeiros
Art. 42 Os recursos financeiros da Universidadéserovenientes de:

| - dotacBes que, a qualquer titulo, Ihe sejamimkdds nos orcamentos da Unido,
dos Estados e dos Municipios;

Il - doagBes e contribuicbes de qualquer pessima fisl juridica,;

Il -renda de aplicacdo de bens e valores patriarn

IV - rendas provenientes da retribuicdo de servepdsados pela Universidade;

V - rendas provenientes de patentes, marcas,adiraiitorais e outros previstos em
lei; e

VI -rendas eventuais.
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Art. 43 O Regimento Geral da Universidade estaleefeas normas para a elaboracéo e
execucao orcamentarias, de acordo com a legis&amaaogor.

Art. 44 A proposta orcamentaria, depois de aprovaela Conselho Universitéario,
ouvido o Conselho de Curadores, sera remetida gaoocentral responsavel pela
elaboracdo do projeto de Orcamento da Unido, madata legislacae regulamento
especificos.

Art. 45 No decorrer do exercicio financeiro, podes®r abertos créditos adicionais,
mediante proposta do 6rgédo interessado, submetid@éoaselho de Curadores pelo
Reitor, obedecidos os preceitos da legislacaowdasgntos especificos.

Art. 46 Anualmente, ap0s ouvir o Conselho de Cumgloo Reitor submetera ao
Conselho Universitario a Prestacdo de Contas deethsidade.

Art. 47 Os saldos do exercicio financeiro, desde mfio vinculados, seréo incorporados
ao patriménio da Universidade.

Titulo VI - Das Disposic¢des Gerais e Transitorias

Art. 48 Seré assegurada deliberacdo colegiadassost@®s relativos a metas, programas
e escolha de dirigentes.

Art. 49 As Unidades Administrativas terdo sua éxista reexaminada a luz do que
dispdem este Estatuto e o Regimento Geral da Widlste, dentro de seis meses apos
a publicacao desse ultimo documento.

Art. 50 Excepcionalmente, no decorrer dos dois @iros anos subsequientes a
aprovacdo deste Estatuto, admitir-se-a o exerd&iGoordenacgao e Sub-Coordenacao
de Nucleos Por Area de Conhecimento, por Profésssistente.

Art. 51 O presente Estatuto devera ser revistorapopmaximo de trés anos, a partir de
proposta fundamentada pela Administragdo Centstdeniversidade.

§ 1° A sesséao especial, conjunta, dos ConselhosriSrgs para deliberacdo acerca de
alteracdo estatutaria devera ocorrer, no minimpotatrdias apds a apresentacdo da
proposta de modificacéo e exposi¢cao de motivosdiaiiistracdo Central.

8§ 2° A alteracdo do presente Estatuto s6 poder&devcmediante a aprovacdo da
maioria absoluta dos membros dos Conselhos Suesrior

Art. 52 Apoés a publicacdo da Portaria Ministeratl) consignatorio da homologacéao
deste Estatuto pelo Conselho Nacional de EducagdDniversidade devera abrir
processo de reforma e reestruturacdo de seu nogom&®#o Geral, contendo as
adaptacoOes e regulamentacgdes decorrentes do disesse Estatuto.

Art. 53 Os casos omissos neste Estatuto seraoidesipelo Conselho Universitario.

Estatuto aprovado pela Portaria MEC n° , de



