
CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DO CURRÍCULO 
 
1. FORMAÇÃO ACADÊMICA: 

a. Mestrado:  10 pontos por curso na área; 4 pontos por curso fora da área. 
b. Especialização: 6 pontos por curso na área;  2 pontos por curso fora da área. 
c. Aperfeiçoamento: 4 pontos por curso na área. 
 

2. ATIVIDADE PROFISSIONAL COMPROVADA: 
 a. Em docência: 8 pontos por ano equivalente a 20 horas semanais na área, 2 pontos por ano de 
docência no ensino superior fora da área, 1 ponto por ano em outras atividades.  
 b. Em pesquisa:  5 pontos por ano como coordenador ou 2,5 pontos por ano de participação.  
 c. Outras atividades: 1 ponto por ano de atuação na área (mínimo 12 horas semanais). 
 
3. PRODUÇÃO CIENTÍFICA: 
 a. Livro publicado: 20 pontos por livro técnico na área, 4 pontos por livro fora da área.  
 b. Capítulo de livro: 6 pontos por capítulo de livro técnico na área, 2 pontos fora da área.  
 c. Artigo publicado ou com aceite em periódico com corpo editorial (na área): 5 pontos para 

artigos em revista Qualis A da área, 3 pontos para revista Qualis B, 2 pontos para as demais.  
 d. Artigo publicado ou com aceite em revista de divulgação: 2 pontos 
 e. Artigo publicado ou com aceite em congressos: Resumo – 0,5 pontos; resumo expandido – 1 

ponto; trabalho completo – 2 pontos. 
 f. Apresentação de trabalhos em eventos: 0,5 pontos por trabalho apresentado. 
 
OBS: Bônus de 50% da pontuação no item para artigos / trabalhos em que o pretenso orientador seja 
autor/co-autor. Necessário comprovar a publicação e não somente a apresentação do trabalho. 
 
4. ORIENTAÇÃO: 

a.  Estágios oficiais: 1 ponto por estagiário por ano. 
b. Monitoria: 1 ponto por monitor por semestre.  
c. Iniciação científica: 5 pontos por orientado por ano 
d. Monografia de final de curso: 3 pontos por orientado 
e. Aperfeiçoamento: 3 pontos por orientado 
f. Especialização: 3 pontos por orientado. 

 
5. OUTRAS ATIVIDADES TÉCNICO-CIENTÍFICAS: 
 a. Consultoria a órgãos oficiais: 3 pontos por consultoria 

b. Palestras apresentadas em mesas redondas, congressos e similares: 1 ponto/palestra de 1 
hora. 

c. Participação em aulas ou palestras em aulas para graduação: 0,5 pontos por hora/aula. 
 
6. BOLSAS E ESTÁGIOS: 

a. Monitoria: 1 ponto por semestre letivo ou equivalente a 15 semanas 
b. Estágios em instituições oficiais: 0,5 pontos por 96 horas de estágio. 
c. Estágio de residência: 5 pontos por ano. 
d. Iniciação Científica: 4 pontos por ano. 
e. Bolsista de Aperfeiçoamento / Apoio Técnico: 5 pontos por ano. 

 
7. OUTROS CURSOS NA ÁREA: 
 a. Cursos Ministrados – mínimo de 16 horas: 5 pontos por curso de 16 horas.  

b. Participação em eventos: 0,2 pontos por evento. 
c. Cursos realizados: 0,5 pontos por 16 horas de curso.  
d. Cursos ou eventos coordenados (em Medicina Veterinária): 1 ponto por evento, 0,5 pontos por 

participação em comissão organizadora de eventos.  
e. Curso de línguas (inglês, francês ou espanhol) completo com diploma: 2,0 pontos por curso; 0,5 

pontos por  nível (cursos não concluídos) 
 
8. Observações: 

- Os tempos parciais serão proporcionais. 
- O candidato que obtiver maior pontuação receberá nota máxima, sendo as notas dos  demais 

calculadas proporcionalmente a esta.  
- Informações duplicadas serão contabilizadas somente no item de maior pontuação. 
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