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A Coordenacdo do Curso de Mestrado Profissional em Gestao e Estratégia— MPGE-
da UFRRJ torna publica a abertura de inscricoes e estabelece as normas para o processo
de selecdo de candidatos a vagas da turma 2012. Para tal, apresenta a nova estrutura do
curso:

| — Estrutura do curso:
Nome: MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO E ESTRATEGIA - MPGE

Area de Concentragdo:Gestdo e Estratégia.Focaliza a dindmica intra e interorganizacional.
Dedica-se ao estudo dos meios, objetivos, politicas e a¢des utilizadas pelas organizacdes
nos diversos setores econdmicos, de acordo com os padrdes de concorréncia vigentes e os
niveis de desenvolvimento, considerando o mercado, a sociedade, o ambiente e as
pessoas.

Linhas de Pesquisa:

Linha 1 - Processos e Tecnologias - Estudo das ferramentas, métodos e tecnologias de
apoio a sistemas produtivos, controles gerenciais, processos informacionais e de tomada
de decisao.

Linha 2 - Organizacoes, Sociedade e Mercados- Estudo da dinamica intra e
interorganizacional nas suas dimensdes formal, simbdlica e comportamental, e suas
expressoes gerenciais.

| - VAGAS E PUBLICO-ALVO:Ser3do oferecidas até 26 vagasdas quais 02estdo destinadas a
candidatos provenientes do setor de agronegdcios,02 a candidatos provenientes do setor
de energia, petrdleo e gas e 02 destinadas aos servidores da UFRRJ.

Il - DAS DISPOSIGOES GERAIS

2.1 O processo de selecdo se darda em duas etapas, todas de carater eliminatério.



2.2 Poderdo participar do processo de sele¢do candidatos que ja completaram ou que
irdo completar cursos de graduagdo em 2011.

2.3 Somente poderdo ser matriculados no Curso de Mestrado os candidatos que, a
época da matricula, sejam portadores de Certificado de Conclusdo de Curso de
Graduagdo reconhecido pelo MEC. E vedada a matricula condicional.

2.4 A realiza¢do do processo de selecdo ficard a cargo da Coordenag¢ao do MPGE.

2.5. N3o sdo oferecidos quaisquer tipos de bolsa.

2.6 A inscrigdo do candidato implica na aceitagdo pelo mesmo das normas e instru¢des
para o processo seletivo contidas no presente edital e nos comunicados ja emitidos ou

que tornarem publicos pelo MPGE.
2.7 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Curso.
Il - DA INSCRICAO
3.1 A taxa de inscri¢do no processo seletivo é de RS 45,00 (quarenta e cinco reais).
3.2 O depdsito do valor da taxa ndo assegura a inscricao.

3.3 As inscrigOes serdo realizadas no periodo entre 05 de setembro a 10 de outubro de
2011, das 09h as 11h, e de 13h as 16h.

3.4 O local das inscricdes é na PRO-PPG (Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo),
Pavilhdo Central, Sala 115, UFRRJ. Os candidatos deverdo trazer a GRU (Guia de
Recolhimento da Unido) preenchida. Para tanto, deverdo acessar o endereco
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru simples.asp colocando os seguintes
numeros: (Codigo de Recolhimento: 28830-6; Numero de Referéncia: 2010;
Competéncia: més/ano; Vencimento: dia/més/ano; CPF do candidato; Cddigo da
Unidade Favorecida: 153166/15240 e Valor: RS 45,00.

Toda documentacdo solicitada no Edital devera ser entregue na Divisdo
Académica em ENVELOPE LACRADO constando no envelope NOME DO CANDIDATO e
NOME DO CURSO. As inscricoes que forem enviadas pelo CORREIO deverdao ser
postadas no ultimo dia da inscricdo, juntamente com o pagamento da Taxa de
Inscri¢do.A Divisao Académica nao receberd nenhum documento apds a entrega do
ENVELOPE LACRADO.

3.5 Os procedimentos da inscrigao envolvem:

1. Entrega da ficha de inscricdo devidamente preenchida,


http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru%20simples.asp

2. Comprovante de depdsito da taxa de inscri¢ao, original,
3. Copia do histdrico escolar de graduacdo autenticada

4. Fotos (3) 3x4,

5. Diploma de Graduacao autenticado

6. Curriculum Vitae comprovado além do resultado do Teste ANPAD, caso o
candidato ja o tenha em maos (Os candidatos que irdo realizar o teste no més de

Setembro podem entregar seus resultados até o dia 15 de outubro na Secretaria
da Coordenac3o do MPGE — prédio da POS do ICHS, - no horéario entre 08h e 17h).

7. A proposta de intengdes de pesquisa devera:

a) Ser apresentada de maneira clara e objetiva ocupando, no minimo 10 (dez), e no
maximo 15 (quinze) folhas, impressas em espaco 1.5, tamanho A4., fonte Times
New Roman 12.

b) Conter: introducdao e justificativa do tema, objetivos, referencial tedrico,
metodologia, resultados esperados e referéncias bibliograficas.

3.6 E vedada a inscri¢do condicional na Pré-PPG.

3.7 Em hipétese nenhuma a taxa de inscri¢cdo sera devolvida.
IV. DO PROCESSO SELETIVO
4.1 DA PRIMEIRA ETAPA

4.1.1 A primeira etapa consiste do TESTE da ANPAD - Associacdo Nacional dos
Programas de Pés-Graduacdo em Administracao.

4.1.2 Serdo aceitos resultados de Testes ANPAD realizados nos anos de 2010 e 2011.
Inscricdes e informacbes especificas sobre o teste sdo encontradas no endereco
www.anpad.org.brou através do Manual do Candidato disponivel na ANPAD.

4.1.3 O critério de sele¢do de candidatos para participar da segunda etapa do processo
seletivo serd por ordem decrescente de pontuagdo no Teste da ANPAD. Serao
selecionados até 40 candidatos.

4.1.4 Ocorrendo empate na ultima colocagdao serao convocados todos os candidatos
nessa condicdo.



4.1.5 A lista de convocados para a segunda etapa do processo seletivo serd divulgada
até a primeira quinzena de novembro de 2011, no site e na Coordenagao do MPGE —
prédio da POS-ICHS.

4.2 DA SEGUNDA ETAPA

4.2.1 A segunda etapa consiste na avaliacdao do Curriculum Vitae, avaliacao doHistdrico
Escolar, avaliacdo da proposta de intengdes de pesquisa, e avaliagdo deprova de
conhecimentos no ambito da Administracao, além deentrevista pessoal. Considera-se
gue as etapas de selecdo aqui contempladas atendem a natureza do mestrado
profissional, conforme a Portaria Normativa N°17 de dezembro de 2009 da CAPES. Os
procedimentos relativos a segunda etapa do processo seletivo serao realizados pela
Comissdo de Avaliacdo de candidatos designada pelo Colegiado do MPGE.

4.2.2 Nessa etapa ndo havera atribuicdo de notas ou conceitos. Os critérios especificos
de selecdo serdo definidos pelo Colegiado do Curso.

4.2.3. A prova de conhecimentos consistira na dissertacao sobre tema a ser sorteado no
dia, relacionado ao campo da Administracdo com base em literatura indicada
oportunamente.

42.4. A prova de conhecimentos serd realizada em data, horario e local
oportunamente divulgado. Os candidatos deverdo levar para a sua carteira apenas:
lapis, caneta, borracha, apontador, lapiseira ou similar.Ndo sera permitida a consulta a
livros, apostilas e/ou qualquer tipo de anotacdo seja impressos ou eletronicos.

4.2.5. Nao haverd revisao das decisGes da comissao de selecao de candidatos.

. DO RESULTADO FINAL
5.1 Serdo admitidos até 26 candidatos.
5.2 O resultado final da selegao sera divulgado até a primeira quinzena de Dezembro
de 2011 pelaPRO-PPG, quando serdo divulgados os procedimentos de matricula. O
curso terd inicio no inicio de Fevereiro de 2012.
4.3 A indicacdo dos Professores Orientadores ocorrerda entre os professores

participantes do Programa, de acordo com os critérios definidos pelo Colegiado do
Curso.

Prof2. Heloisa Guimaraes Peixoto Nogueira
Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdao em Gestdo e Estratégia - MPGE
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