CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.

gove Fede,,
;@é} UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
wpt~s SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS

DELIBERACAO N°074, DE 05 DE OUTUBRO DE 2007.

OCONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, tendo em vista a
decisdo tomada em sua 2582 Reunido Ordinaria, realizada em 05 de outubro de 2007, e
considerando o que consta do processo n°23083.005044/2007-33,

RESOLVE: Aprovar a criacio da disciplina “IT 853 (2 — 0) Etica e
Prética Profissional em Arquitetura ¢ Urbanismo”, do
Departamento de Arquitetura e Urbanismo, do Instituto
de Tecnologia, a ser oferecida ao curso de Arquitetura e
Urbanismo.

ANA MARIA DANTAS SOARES
Vice Presidente
No exercicio da Presidéncia.



ANEXO A DELIBERACAO N° 074, DE 05 DE OUTUBRO DE 2007.

DISCIPLINA
Cadigo: IT 853 ETICA E PRATICA PROFISSIONAL EM ARQUITETURA E
Créditos: 2 URBANISMO

(T02-P0)

Cada crédito corresponde a 15h/aula

INSTITUTO DE TECNOLOGIA

DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO

OBJETIVO DA DISCIPLINA:

Oferecer ao aluno formando os principios, deveres, direitos, condutas éticas e a legislacéo
profissional que regulam as relagdes entre profissionais arquitetos e urbanistas vinculados
ao Sistema CREA-CONFEA e entre estes e 0s demais cidaddos e os entes publicos e
privados, possibilitando o exercicio profissional com responsabilidade ético-profissional,
técnico-administrativa, civil, penal ou criminal trabalhista.

EMENTA:

Fundamentos; Conduta, Obrigacdes e Responsabilidade do Arquiteto e Urbanista,
Cidadania e Organizacdo Profissional em Arquitetura e Urbanismo, Controle do Exercicio
Profissional, Legislacdo Profissional em Arquitetura e Urbanismo, Codificacdo Etica da
Profissdo de Arquiteto e Urbanista.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Fundamentos:

Etica: conceito, posi¢do nas ciéncias humanas, acdo e conduta, critério de bem e mal,
valores, juizo de valores, conceito diferencial entre ética e moral. Sociabilidade humana:
individuo, relagdo com o meio, relacdo com outros individuos, organizagéo social, relacdes
sociais, pacto, contratos. Grupo profissional: subgrupo humano, bem cultural comum,
tracos sdcio-econdmicos comuns, valores comuns.

2. Conduta:

Liberdade: conceito como atributo natural, estado original de ndo limitacdo. Iguladade:
conceito como atributo original, diferenciagdo com o desenvolvimento pessoal, papel da
educacdo e do talento. Limites da acdo: fatores limitadores (capacidade pessoal e normas).
Normas éticas e normas juridicas: diferenciacdo e aplicabilidade. Conduta individual:
modelagem a capacidade pessoal, a lei e a ética. Direito e dever: conceitos de diceologia e
deontologia.

3. Obrigacdes e responsabilidade do arquiteto e urbanista




Obrigacdo: contratos, observancia geral, observancia ética. Responsabilidade:
inadimplemento contratual, ato ilicito, infracdo a norma ética. Responsabilidade técnica:
incidéncias no exercicio profissional.

4. Cidadania e organizacao profissional em Arquitetura e Urbanismo

Cidadania: direitos e deveres, participacdo. Valorizacdo profissional: desenvolvimento
pessoal, sociabilizacdo corporativa, politicas de insercdo. Organizacbes produtivas:
empresas, consorcio, cooperativa, exercicio autdbnomo.  Organiza¢fes corporativas:
associacOes e sindicatos. Organizagdes desenvolvedoras: ONGs, institutos, fundacdes.
Instituicdes de Ensino: organizacdo para formacdo do profissional cidadao.

5. Controlo do exercicio profissional em Arquitetura e Urbanismo
O Estado: poder normalizador e poder de policia. Sistema CONFEA - CREA:
organizacdo, poderes, funcionamento e servigos.

6. Legislacdo profissional do arquiteto e urbanista

Espirito e objetivos da legislacdo basica profissional: leis de criacdo do sistema
profissional, leis regulamentadoras da profissdo, atribuicdes profissionais, formalidades
legais e da prética profissional.

7. Codificacdo ética da profissdo de arquiteto e urbanista
Codigo de Etica Profissional: principios, valores, direitos, deveres, condutas vedadas,
infracdo, processo disciplinar.

8. Forum

Aprofundamento de tema especifico demandado no desenvolvimento dos assuntos
anteriores e/ou apresentacao de trabalhos e debates sobre tdpico selecionado pelos alunos
e/ou julgamento simulado de caso infracional da legislacio e do Codigo de Etica
Profissional.

9. Metodologias, técnicas e recursos de ensino

Itens 1 a 3 serdo conduzidos através de apresentacdo expositiva por professor familiarizado
com a tematica. Itens 4 a 7 serdo conduzidos através de debates por profissionais
vinculados ao Sistema CONFEA/CREA e, finalmente, o item 8 constard de evento
organizado pelo CREA-RJ.




