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DELIBERACAO N° 109, DE 13 DE AGOSTO DE 2013

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, tendo em vista a deciséo

tomada em sua 270 Reunido Extraordinaria, realizada em 13 de agosto de 2013, e 0 que consta do
processo n° 23083.009104/2011-73,

RESOLVE: Aprovar o Regulamento do Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatorio do curso de Licenciatura Plena em Historia, do Instituto
de Ciéncias Humanas e Sociais, conforme descrito em anexo.

ANA MARIA DANTAS SOARES
Presidente
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ANEXO A DELIBERACAO N°109, DE 13 DE AGOSTO DE 2013

REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

OBRIGATORIO DO CURSO DE LICENCIATURA PLENA EM HISTORIA

(CAMPUS SEROPEDICA)

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 1°. O estagio supervisionado do curso de Licenciatura Plena em Histéria da UFRRJ (Campus
Seropédica) é uma atividade académica obrigatdria que se constitui em experiéncia profissional
orientada para a competéncia académica na docéncia de Historia para a Educacdo Bésica.

Art. 2°. O estagio integra o itinerario académico do licenciando de Histria como pré-requisito
formativo obrigatério para a obten¢do do diploma de Licenciado em Historia.

Art. 3°. O estagio supervisionado do curso de Licenciatura Plena em Histéria da UFRRJ (Campus
Seropedica) é também um campo de producdo de conhecimento, tendo como principio basico a
indissociabilidade entre a pesquisa e 0 ensino.

Art. 4° A configuracdo do estdgio da Licenciatura Plena em Historia da UFRRJ (Campus
Seropédica) estd implicada com os seguintes atores institucionais:

.
.
I"l.
V.
V.
VI.

Licenciando de Historia;

Comissdo de Estagio;

Instituicdes Concedentes de Estégio;

Professor-Supervisor de Estagio em Escolas da Educacdo Basica;
Professor-Orientador de Estagio na UFRRJ;

Divisdo de Estagio (DEST).

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 5° O estagio supervisionado do curso de Licenciatura Plena em Histéria da UFRRJ (Campus
Seropédica) tem por objetivos:

I- oferecer ao licenciando a oportunidade de producdo e aplicagdo reflexiva de conhecimento
especifico em ambiente profissional genuino, constituindo-se em instrumento de integracdo e
de capacitacdo para o trabalho de docéncia na Educacdo Baésica;

I1- estimular no licenciando o aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e cidaddo por meio
de seu campo especifico de competéncias como profissional de Histéria na Educacdo Basica;
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I1I- possibilitar ao licenciando o0 exercicio critico-reflexivo de contextualizagdo do
conhecimento especifico de Historia para a Educacdo Basica;

IV- tornar o campo pratico de atuacdo do licenciando um objeto de analise, investigacdo e
interpretacdo critica;

V- capacitar o licenciando para a elaboracéo, execucdo e avaliagdo do ensino de Historia e de
projetos de pesquisa em ensino de Histdria;

VI- buscar a integracdo do estagio com os NEPEs (Nucleos de Ensino, Pesquisa e Extensdo) e
demais atividades aprovadas pelo colegiado do curso de Licenciatura Plena em Histéria da
UFRRJ, conforme a legislacdo corrente;

VII- contribuir para que os licenciandos desenvolvam a capacidade de reflexdo e investigacdo
sobre o ambiente escolar da Educacdo Basica em que serdo praticados e contextualizados seus
conhecimentos e habilidades especificos.

CAPITULO Il
DO CAMPO DE ESTAGIO

Art. 6°. O campo de estdgio do curso de Licenciatura Plena em Histéria da UFRRJ (Campus
Seropédica) sera composto exclusivamente por instituicbes concedentes de estagio, conforme
cadastro de convénios da Divisdo de Estagio.

81°. Entende-se por instituicdes concedentes de estagio da Licenciatura Plena em Histdria (Campus
Seropédica) todas as escolas da Educacdo Bésica conveniadas com a UFRRJ ou demais instituicdes,
igualmente conveniadas, que oferecam préaticas profissionais correspondentes as competéncias
exigidas do licenciando de Historia.

§2°, As atividades dos licenciandos em Programas de Educacdo Tutorial (PET), em Programas de
Iniciacdo a Docéncia (PIBID), em Projetos de Iniciacdo Cientifica, em Monitorias € em programas e
projetos extensionistas ndo compordo o campo de estagio da Licenciatura Plena em Histdria
(Campus Seropédica).

83°. As atividades expostas no §2° deste artigo terdo aproveitamento de 100% para cOmputo de
Atividade Académica Complementar (AAC) da Licenciatura Plena em Histdria (Campus
Seropédica).

Art. 7°. O estagio s6 podera ser iniciado nas instituicbes concedentes apds a formalizagdo do termo
de compromisso entre todas as partes, sendo entregue a Divisdo de Estagio, pelo licenciando, toda a
documentacdo cabivel.

Art. 8° A UFRRJ serd considerada instituico concedente quando tiver condicbes de oferecer
estagio na Educacdo Basica a seus estudantes, ou a estudantes de instituicbes de ensino
conveniadas.

CAI’:’I'TULO v
DA CARGA HORARIA E DAS ATIVIDADES

Art. 9°. A duracdo do estagio obedece a legislacdo do Conselho Nacional de Educacdo (Resolucao
CNE/CP 2, de 19 de fevereiro de 2002, que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a

2



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

UFRRJ SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS

formacdo de professores da Educacdo Bésica em nivel superior), que torna obrigatoria uma carga
horaria ndo inferior a quatrocentas horas em curso superior de licenciatura plena.

Art. 10. O estagio supervisionado do curso de Licenciatura Plena em Historia da UFRRJ (Campus
Seropédica) tem as suas quatrocentas horas distribuidas em quatro etapas semestrais de estagio,
conforme o previsto em sua matriz curricular.

Art. 11. As quatro etapas semestrais de atividades de estagio do licenciando em Histéria da UFRRJ
(Campus Seropédica) poderdo ser organizadas conforme 0s organogramas que se seguem:

ORGANOGRAMA 1
ESTAGIO SUPERVISIONADO |

100 HORAS
ACOES SUGERIDAS OBJETIVOS POTENCIAIS
Encontros com professor- Diagnostico  periodico e reflexbes a respeito do
orientador da UFRRJ. cumprimento das acBes de estagio propostas pelo
orientador.

Elaboracdo e diagnostico periddico do plano de execucdo
das atividades de estagio, ponderando com os licenciandos
as formas de viabilizacdo da execucdo na instituicdo
concedente das ag¢Oes propostas pelo orientador.

Encontros com o supervisor da
instituicdo concedente.

Elaboracdo de um caderno de Descrever e analisar o espago escolar, considerando os seus
observacédo etnografica da agentes, recursos, acOes, dilemas e potencialidades, sem
escola. perder de vista as dinamicas globais na escola de convivio
social, focando-se particularmente em: relagbes de género,
relacbes raciais, relacbes etarias, relagbes identitérias,
rotinas de estudos, recursos e acesso a bens culturais e
lazer, condicbes sociais e origem geodistrital de
professores e alunos, assim como, a forma como
significam, dignificam ou sentem-se dignificados pelo
ambiente escolar e/ou responsaveis pela manutencdo do
mesmo.

Andlise, reflexdo e elaboracdo de agBes na area de
formacéo.

Auto-avaliacdo discente do processo de estagio, com
Elaboracéo de Relatorio sistematizacdo e analise dos dados observados e coletados,
seguidas de conclusdo critica, com ponderagdes sobre
dificuldades e potencialidades do espagco escolar para a
docéncia em Historia do nivel fundamental da Educagdo
Bésica.
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ORGANOGRAMA 2

ESTAGIO SUPERVISIONADO I

ACOES SUGERIDAS

Encontros com professor-
orientador da UFRRJ.

Encontros com o supervisor da
instituicdo concedente.

100 HORAS
OBJETIVOS POTENCIAIS
Diagnostico  periédico e reflexdes a respeito  do
cumprimento das acOes de estagio propostas pelo
orientador.

Elaboracdo e diagndstico periddico do plano de execugdo
das atividades de estagio, ponderando com os licenciandos
as formas de viabilizagdo da execucdo na instituicdo
concedente das acOes propostas pelo orientador.

Elaboracdo de um caderno de
observacédo etnografica de
turmas do nivel fundamental (6°
a 9° anos) da Educacdo Baésica,
considerando:  as  dindmicas
comportamentais de  convivio
entre  alunos (focando em
relacbes de género, relacdes
raciais, relacbes etérias, rotinas
de estudos, recursos e acesso a
bens culturais e lazer, condicdes
sociais e origem geodistrital); a
relagdo  aluno/ professor; a
relacdo identitaria aluno/ escola
(por exemplo, os alunos sentem-
se orgulhosos e dignificados por
sua escola); a atuacdo do
docente-regente em sala de aula
e a forma de utilizacdo de
materiais didaticos (ou
didatizados) pelo mesmo;
analise e avaliacdo dos recursos

didaticos utilizados pelo
docente-regente  da(s) turma(s)
observada(s).

Escolha de unidade tematica e
da turma para a elaboracdo dos
planos de aula.

Prética de ensino (12h/aula).

e Socializar o licenciando na(s)
desenvolverd a sua pratica docente.

e Possibilitar ao licenciando conhecer melhor os alunos
da(s) turma(s) do ensino fundamental em que vai atuar,
de modo a ponderar quais recursos Seriam mais
adequados para contextualizar o  conhecimento
especifico de Historia na turma observada para a
pratica de ensino e, assim, buscar motivar os alunos
para o estudo da Historia.

e Possibilitar observacdo da atuacdo do docente-regente
da turma, de modo a diagnosticar fatores e atores que
criam dificuldade ou potencialidade para o processo
ensino-aprendizado em Histéria, a Iluz do contexto
maior da escola, ja diagnosticado na fase anterior de
estagio supervisionado.

e Desenvolver uma convivéncia genuina da relacdo
professor/aluno que preceda a regéncia de turma do
licenciando.

e Desenvolver percepcdo sobre o estudo da Histéria no
ensino fundamental em conformidade com a relagdo
série/idade dos alunos, maturidade sociobioldgica e sua
realidade social e geodistrital.

e Estimular no licenciando a reflexividade critica a
respeito da relacdo ensino-pesquisa-aprendizado de
Historia para o seu contexto de aplicacdo no nivel
fundamental.

turma(s) em que

Auto-avaliacdo discente do processo de estagio, com
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Elaboracdo de Relatorio

sistematizacdo e analise dos dados observados e coletados
das turmas, seguidas de ponderaces criticas sobre as
dificuldades e potencialidades do ensino de Historia na
turma escolhida pelo licenciando para a sua pratica
docente.

ORGANOGRAMA 3

ESTAGIO SUPERVISIONADO 11

ACOES SUGERIDAS

Encontros com professor-
orientador da UFRRJ.

Encontros com o supervisor da
instituicdo concedente.

100 HORAS
OBJETIVOS POTENCIAIS
Diagnostico  periodico e reflexdes a respeito  do
cumprimento das acOes de estagio propostas pelo
orientador.

Elaboracdo e diagnostico periddico do plano de execucao
das atividades de estagio, ponderando com os licenciandos
as formas de viabilizagdo da execucdo na instituicdo
concedente das acOes propostas pelo orientador.

Elaboracdo de um caderno de
observagédo etnogréfica da
escola.

Descrever e analisar 0 espaco escolar, considerando 0s seus
agentes, recursos, acOes, dilemas e potencialidades, sem
perder de vista as dinamicas globais na escola de convivio
social, focando-se particularmente em: relacbes de género,
relacbes raciais, relagbes etérias, relacGes identitarias,
rotinas de estudos, recursos e acesso a bens culturais e

lazer, condicbes sociais e origem geodistrital de
professores e alunos, assim como, a forma como
significam, dignificam ou sentem-se dignificados pelo

ambiente escolar e/ou responsaveis pela manutencdo do
mesmo.

Andlise, reflexdo e elaboracdo de acbes na area de

formacéo.

Elaboragdo de Relatorio

Auto-avaliacdo discente do processo de estagio, com
sistematizacdo e analise dos dados observados e coletados,
seguidas de conclusdo critica, com ponderacdes sobre
dificuldades e potencialidades do espaco escolar para a
docéncia em Historia do nivel médio da Educacdo Basica.

ORGANOGRAMA 4

ESTAGIO SUPERVISIONADO IV

ACOES SUGERIDAS

Encontros com professor-
orientador da UFRRJ.

100 HORAS
OBJETIVOS POTENCIAIS
Diagnostico  periédico e reflexdes a respeito  do

cumprimento  das de estagio propostas pelo

orientador.

acoes
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Encontros com o supervisor da
instituicdo concedente.

Elaboracdo e diagndstico periddico do plano de execucdo
das atividades de estagio, ponderando com os licenciandos

as formas de viabilizagdo da execugdo na

instituicdo

concedente das acbes propostas pelo orientador.

Elaboracdo de um caderno de
observacédo etnografica de
turmas do nivel médio (1° a 3°
anos) da Educacdo Baésica,
considerando:  as  dindmicas
comportamentais de  convivio
entre  alunos (focando em
relacbes de género, relacdes
raciais, relacbes etérias, rotinas
de estudos, recursos e acesso a
bens culturais e lazer, condices
sociais e origem geodistrital); a
relagdo  aluno/ professor; a
relacdo identitaria aluno/ escola
(por exemplo, os alunos sentem-
se orgulhosos e dignificados por
sua escola); a atuacdo do
docente-regente em sala de aula
e a forma de utilizacgdo de
materiais didaticos (ou
didatizados) pelo mesmo;
analise e avaliacdo dos recursos

didaticos utilizados pelo
docente-regente  da(s) turma(s)
observada(s).

Escolha de unidade tematica e
da turma para a elaboracdo dos
planos de aula.

Pratica de ensino (12haula).

Socializar o licenciando  na(s)
desenvolverd a sua pratica docente.
Possibilitar ao licenciando conhecer melhor os alunos
da(s) turma(s) do ensino médio em que vai atuar, de
modo a ponderar quais recursos seriam mais adequados
para contextualizar o conhecimento especifico de
Histdria na turma observada para a pratica de ensino e,
assim, buscar motivar os alunos para o estudo da
Historia.

Possibilitar observacdo da atuacdo do docente-regente
da turma, de modo a diagnosticar fatores e atores que
criam dificuldade ou potencialidade para o processo
ensino-aprendizado em Historia, a luz do contexto
maior da escola, ja diagnosticado na fase anterior de
estagio supervisionado.

Desenvolver uma convivéncia genuina da relagdo
professor/aluno que preceda a regéncia de turma do
licenciando.

Desenvolver percepcdo sobre o estudo da Historia no
ensino médio em conformidade com a relagdo
série/idade dos alunos, maturidade sociobioldgica e sua
realidade social e geodistrital.

Estimular no licenciando a reflexividade critica a
respeito da relacdo ensino-pesquisa-aprendizado de
Historia para o seu contexto de aplicacdo no nivel
médio.

turma(s) em que

Elaboracdo de Relatorio.

Auto-avaliacdo discente do processo de estagio, com
sistematizacdo e analise dos dados observados e coletados
das turmas, seguidas de ponderacBes criticas sobre as
dificuldades e potencialidades do ensino de Histéria na

turma escolhida pelo

licenciando para a sua pratica

docente.

81°. Os organogramas de atividades | e Il — por representarem, respectivamente, o ciclo de estudo
critico da ambiéncia escolar do nivel fundamental da Educacdo Basica e a sua pratica docente
contextualizada do conhecimento de Historia — devem ser preferencialmente conduzidos pelo
mesmo professor-orientador, de modo que possa haver uma avaliagdo coerente do progresso do
licenciando nesta etapa de formacdo e reflexdo de pratica profissional.
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82°. Os organogramas de atividades Ill e IV — por representarem, respectivamente, o ciclo de estudo
critico da ambiéncia escolar do nivel médio da Educacdo Bésica e a sua pratica docente
contextualizada do conhecimento de Historia — devem ser preferencialmente conduzidos pelo
mesmo professor-orientador, de modo que possa haver uma avaliacdo coerente do progresso do
licenciando nesta etapa de formacdo e reflexdo de pratica profissional.

Art. 12. O Estagio Supervisionado deve ser iniciado preferencialmente no 5° (quinto) semestre
letivo previsto na matriz curricular do curso de Licenciatura Plena em Historia da UFRRJ.

CAPITULO V
DA COMISSAO DE ESTAGIO

Art. 13. A comissdo de estagio do curso de Licenciatura Plena em Historia da UFRRJ (Campus
Seropédica) somente podera ser formada por docentes efetivos, sediados no campus de Seropédica,
das areas de Historia do Departamento de Historia (DHIST) e da area pedagdgica de Ensino de
Historia.

81°. Para efeito dos termos previstos no caput, a comissdo de estigio serd formada por quatro
docentes, sendo um designado como presidente.

82°. Recomenda-se que pelo menos um membro da comissdo de estagio seja da area pedagogica de
Ensino de Historia do campus de Seropédica.

8§3°. O mandato da comissdo sera de dois anos, havendo a possibilidade de uma recondugdo.

Art. 14. A comissdo de estdgio do curso de Licenciatura Plena em Histéria da UFRRJ (Campus
Seropédica) trabalhara em cooperacdo com a Divisdo de Estagio, tendo como atribuicdes:

I- 0 assessoramento do licenciando e do professor-orientador quanto aos procedimentos
administrativos e académicos para a realizacdo do estagio;

Il1- a avaliagdo dos pareceres do professor-supervisor e do professor orientador, assim como,
dos relatdrios das atividades desenvolvidas pelos licenciandos;

I1I- o lancamento no Sistema Académico do status de cumprimento desta atividade
académica;

IV- a convocacdo de reunides, no inicio de cada periodo letivo, com os licenciandos e 0s
professores-orientadores para informar sobre:

a) normas de estagio da UFRRJ e do Curso;
b) calendario semestral de estagio;
c) arotina administrativa da comissao de estagio;

V- encaminhar, semestralmente, ao licenciando inscrito em atividade de estdgio 0s
formularios especificos de parecer académico que deverdo ser preenchidos pelo professor-
supervisor das instituicdes concedentes de estadgio ao final de suas atividades semestrais de
estagio;

VI- encaminhar, semestralmente, ao professor-orientador os formularios especificos de
pareceres académicos das atividades do licenciando inscrito em atividade de estagio.

81°. O cronograma semestral e a rotina administrativa da comissdo de estgio devem estar em
congruéncia com o calendario académico oficial e com a rotina administrativa da coordenagdo e
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secretaria da Licenciatura Plena em Historia da UFRRJ, sendo responsabilidade da comissdo manter
informados os licenciandos e os professores-orientadores sobre qualquer alteracdo casuistica ou
casos omissos referidos ao seu cumprimento.

§2°. O calendario semestral de estagio sera apresentado pela comissdo de estagio, no inicio de cada
semestre-letivo, em reunido com os licenciandos matriculados em estagio supervisionado, devendo
tal informacdo ser igualmente repassada aos professores-orientadores.

CAPITULO VI
DA SUPERVISAO DE ESTAGIO EM INSTITUICOES CONCEDENTES

Art. 15. O professor-supervisor de estagio em pratica docente de Historia na instituicdo concedente
deve ser necessariamente professor de Histdria, seguindo, nesses termos, o principio da
competéncia previsto na Lei 11.788/2008.

Art. 16. Séo atribuicdes do professor-supervisor de estagio na instituicdo concedente:

I- possibilitar a ambientacdo do licenciando no espaco escolar de modo a conseguir,
reflexivamente, contextualizar o desenvolvimento de seu organograma semestral de atividades;

Il1- manter contato, caso necessario, com a comissdo de estagio e/ou o professor-orientador do
licenciando na UFRRJ;

I1I- permitir ao licenciando vivenciar situagcbes de ensino-aprendizagem que ampliem a sua
visdo pratica da profisséo;

IV- preencher o formulario de parecer académico das atividades desenvolvidas pelo
licenciando na instituicdo concedente, direcionando-0 ao professor-orientador;

V- observar a legislacdo federal de ensino, o regulamento geral da UFRRJ relativo a estégio,
assim como, o regulamento especifico de estagio do curso de Licenciatura Plena em Histdria da
UFRRJ (Campus Seropédica).

CAPITULO VI
DA ORIENTACAO DE ESTAGIO

Art. 17. Os professores-orientadores de estdgio do curso de Licenciatura Plena em Historia da
UFRRJ (Campus Seropédica) poderdo ser todos os docentes atuantes no campus de Seropédica das
areas de Histéria do Departamento de Historia (DHIST) e da area pedagdgica de Ensino de Historia.

Art. 18. Sédo atribuices do professor-orientador de estdgio do curso de Licenciatura Plena em
Histéria da UFRRJ (Campus Seropédica):

I- acompanhar o licenciando na elaboracdo de seu organograma semestral de atividades de
estagio;

I1- acompanhar, receber e avaliar os resultados do organograma semestral de atividades de
estagio do licenciando e o parecer académico do professor-supervisor de estagio;

II- preencher o formulario de parecer académico, direcionado a comissdo de estagio, sobre as
atividades do licenciando, segundo o organograma semestral de atividades de estagio e o
parecer académico do professor-supervisor da instituicdo concedente;
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IV- desde que identificada a necessidade, estabelecer contatos com o professor-supervisor da
instituicdo concedente e com a comissdo de estagio.

CAPITULO VIII
DO LICENCIANDO DE HISTORIA EM ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 19. E considerado em atividade de estagio do curso de Licenciatura Plena em Historia da
UFRRJ (Campus Seropédica) todo licenciando regularmente matriculado nessa atividade académica
e que tenha cumprido todas as suas etapas de estabelecimento académico e administrativo junto aos
atores institucionais nela implicados.

Art. 20. Sdo atribuicGes do licenciando em atividade de estagio do curso de Licenciatura Plena em
Histéria da UFRRJ (Campus Seropédica):

I- cumprir, em conformidade com o0s prazos e regras institucionais, todos os procedimentos
necessarios para estabelecer, administrativa e academicamente, a sua atividade de estagio;

[1- cumprir os regulamentos de estagio e o cronograma semestral da comissdo de estagio;

I1I- cumprir o organograma semestral de trabalho, sob a supervisdo do professor-orientador e do
professor supervisor;

IV- solicitar matricula na atividade académica de estagio durante a fase de pré-matricula de cada
periodo letivo;

V- zelar pelo nome da instituicdo concedente e da UFRRJ;

VI- manter um clima harmonioso com a equipe de trabalho no ambito da instituicdo concedente
e da UFRRJ;

VII- participar das atividades de orientagdo sobre o estagio;

VIII- dirigir-se ao seu professor-orientador, sempre que necessario, com uma conduta condizente
com sua formacdo profissional,

IX- entregar ao professor-supervisor da instituicdo concedente o formulario de parecer
académico sobre suas atividades de estagio.

X- entregar ao professor-orientador o parecer académico do professor-supervisor da instituicdo
concedente, juntamente com seu relatdrio de atividades semestrais de estagio.

Paragrafo Unico. E de responsabilidade do licenciando portar toda a documentaco necessaria para
fazer os encaminhamentos administrativos e académicos cabiveis junto a Divisdo de Estdgio e aos
demais atores institucionais de supervisdo, orientacdo e assessoramento de estagio, devendo seguir
rigorosamente 0s prazos da Divisdo de Estagio, do sistema académico da Pro-Reitoria de Graduacao
(PROGRAD) e do calendario semestral da comissdo de estagio.

CAPITULO 1IX
DA AVALIACAO

Art. 21. A avaliacdo do estdgio supervisionado ocorrerd ao longo de quatro etapas semestrais,
conforme as especificacfes sugeridas no Art.11.

81°. O relatdrio elaborado pelo licenciando deverd ser entregue ao professor-orientador de estagio,
juntamente com o formulario do parecer académico do professor-supervisor da instituicdo
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concedente, devendo tudo isso ser realizado consoante com o calendario semestral e a rotina
administrativa da comissdo de estagio.

§2°. O professor-orientador de estagio deverd encaminhar a comissdo de estagio o seu parecer,
acompanhado do parecer do professor-supervisor e do relatério do licenciando sob sua orientacao,
seguindo o calendario semestral e a rotina administrativa da comissdo de estégio.

83°. A definicdo do status de cumprimento da atividade académica de estagio esta condicionada a
avaliacdo pela comissdo de estagio do parecer do professor-orientador, do relatério do licenciando e
do parecer do professor-supervisor da instituicdo concedente.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22. A orientacdo de estagio do curso de Licenciatura Plena em Historia da UFRRJ (Campus
Seropédica) deve ser feita preferencialmente em colaboragdo com os docentes da area pedagdgica
de Ensino da Historia.

Art. 23. Todos os relatérios discentes e pareceres docentes sobre estagio serdo entregues a
coordenacdo do curso de Licenciatura Plena em Histéria da UFRRJ (Campus Seropédica) pela
comissdo de estagio, para serem armazenados segundo as exigéncias administrativas e legais em
vigor.

Art. 24. O licenciando deve informar imediatamente, por escrito, a instituicdo concedente, a
comissdo de estagio, ao professor orientador e a Divisdo de Estagio qualquer evento que
interrompa, suspenda ou cancele a sua matricula na UFRRJ, ficando ele responsavel por qualquer
onus causado pela auséncia desta informacéo.

Art. 25. O licenciando tera suas atividades de estagio canceladas nas seguintes situacdes:

I.  porsua prépria solicitacéo;

Il.  pela interrupcdo do curso que frequenta;

I1l.  pelo descumprimento das normas estabelecidas para a sua realizacéo;

IV. pelo atraso na entrega dos termos de compromisso, dos relatérios e quaisquer outros
documentos requisitados pela comissdo de estagio;

V. pela demonstracdo de comportamento incompativel com as caracteristicas do estagio
supervisionado;

VI.  pelo ndo cumprimento de um percentual maior a 25% das atividades previstas nos planos de
trabalho.

Art. 26. Cabe a comissdo de estagio deliberar sobre casos omissos, informando suas decisGes aos
atores institucionais afetados por elas.

Art. 27. Este regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo revogadas as disposicdes
em contrario.
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