UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
CONSELHO UNIVERSITARIO
UFRR) SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS

DELIBERACAO N2 71, DE 25 DE SETEMBRO DE 2014

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO RIO DE JANEIRO, tendo em vista a decisdo tomada em sua 3052 Reunido
Ordinéria, realizada em 25 de setembro de 2014, e considerando 0 que consta no Art. 41,
inciso XXV do Regimento Geral da UFRRJ e no processo n° 23083.008252/2014-13,

RESOLVE: 1) Aprovar as alteracBes ao Estatuto da Fundacdo de Apoio a Pesquisa
Cientifica e Tecnologica da UFRRJ — FAPUR, conforme consta no
Anexo a esta Deliberacdo;

I1) Revogar a Deliberagcdo n° 17/CONSU, de 03/07/1996;
I11) Esta Deliberacdo entrara em vigor na data de sua assinatura.

EDUARDO MENDES CALLADO
Vice-Presidente
No Exercicio da Presidéncia



ANEXO A DELIBERACAO N2 71, DE 25 DE SETEMBRO DE 2014

CAPITULO |
DA FUNDACAO, SEUS FINS, SEDE E DURACAO

Art. 12 A FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO doravante denominada
simplesmente  FAPUR, instituida pela UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE
JANEIRO, formalizada por escritura publica, lavrada em notas do 16° Oficio da Cidade do
Rio de Janeiro, livro n° 2925, fis. 069/072, em 01 de Novembro de 1996, é pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia patrimonial, administrativa e financeira.

Art. 22 A FAPUR tem por objetivos:

I. Promover a pesquisa;

Il. Colaborar com instituicbes de ensino, pesquisa e extensdo do pais e do exterior no
preparo, na execucdo e avaliacdo de programas de ensino, pesquisa e atividades
culturais;

[11. Exercer, atividades cientificas e culturais;

IV. Celebrar contratos, acordos ou convénios com instituicdes e/ou empresas publicas
ou privadas, visando, atraves de cooperacdo técnica ou financeira, apoiar, fortalecer
ou ampliar os servicos dessas instituicdes e a utiliza-las em conjugacdo com 0s
programas em execucao;

V. Atuar junto a instituicbes e/ou organizagcBes publicas ou privadas, e entidades ndo
governamentais, desde que vinculadas a projetos de ensino, pesquisa e extensdo,
prestacao de servicos e producdo;

V1. Conceder bolsas de estudo, em nivel de apoio técnico, graduagdo e pds-graduacao;

VII. Promover o intercdmbio de pesquisadores nacionais e estrangeiros, através de
concessdao ou complementacdo de bolsas de estudo ou pesquisas no pais ou no

exterior;

VIII. Promover ou subvencionar a publicacdo de livros, teses, apostilas e informes
técnicos;

IX. Servir de centro de documentagdo para sistematizar e divulgar conhecimentos
técnicos;

X. Instituir e conferir prémio para trabalhos de natureza cientifica que contribuam para
o0 desenvolvimento técnico cultural da comunidade;

XI. Promover cursos de especializacdo, extensdo, simpdsios, seminarios e conferéncias.

Art. 32 O patrimonio da FAPUR ¢é autbnomo, livre e desvinculado de qualquer outro
6rgdo ou entidade, e serd aplicado integralmente na manutencdo e desenvolvimento de seus
objetivos institucionais.

Art. 42-A. A FAPUR ndo participard de qualquer tipo de atividade politico-partidaria,
assim como de atividade religiosa, nem terd seu nome vinculado a essas atividades.

Paragrafo Unico. Os funcionarios, conselheiros e diretores da FAPUR podem participar
de atividades politico-partidarias, assim como de atividades religiosas, desde que possuam
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carater exclusivamente individual e pessoal, sem conexdo com a funcdo que estes
desempenham na Fundacéo, fora das suas instalacbes e do horario de trabalho, sendo vedado o
uso do nome da FAPUR nessas atividades.

Art. 42-B. Os lucros ou dividendos de qualquer espécie, que porventura sejam auferidos
pela FAPUR, poderdo ser utilizados para atender aos objetivos prescritos no Artigo 2°, em

beneficio de sua instituidora, a UFRRJ, a excecdo dos impedidos por Contratos ou pela
Legislacao;

Art. 42-C. A FAPUR ndo remunerard, pelo exercicio das suas fungdes junto a Fundacéo,
seus Conselheiros e Diretores, que exercerdo suas fungdes gratuitamente.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica nos seguintes casos:

I. Pagamentos de bolsas e diarias que Conselheiros e Diretores, como coordenadores
de projetos, por contrato ou convénio, facam jus, conforme estipulado nos
respectivos Planos de Trabalho;

Il. Pagamentos de diarias para que os membros da Diretoria e/ou Conselhos possam
participar de eventos e atividades representando a Fundacdo ou em seu interesse;

I1l. Pagamentos efetuados a titulo de ressarcimento de despesas realizadas por
Conselheiros e Diretores em atividades demandadas pela Fundacdo ou realizadas
em seu nome, para o atendimento dos objetivos prescritos no Artigo 2°.

Art. 52  Os Conselheiros e Diretores, bem como aqueles que os indicarem, néo
respondem pelas obrigaces contraidas pela FAPUR, mas serdo responsabilizados pelos atos
dolosos ou culposos que causem danos a FAPUR ou a terceiros.

Art. 62 A FAPUR reger-se-a pelo presente Estatuto, bem como por regulamentos,
instrucdes, planos de acdo e fiscalizacdo, pela Lei n° 8.958/94, com as alteracdes efetuadas
pela Lei n° 10.973/2004, Lei n° 12.349/2010 e Lei n° 12.863/2013 e no Caddigo Civil - Lei n°
10.406/2002, ndo podendo sua natureza juridica ser alterada, nem modificados os fins a que se
destina.

Art. 72 O prazo de duragdo da FAPUR é indeterminado.
Paragrafo Unico. - A FAPUR extinguir-se-a nos casos expressamente previstos em lei,

sendo vedada a destinagédo dos bens aos mantenedores, fundadores ou entidades a eles ligadas,
observando o disposto no Artigo 54 e seus paragrafos.

Art. 8¢ A FAPUR tem sede e foro na Rodovia BR 465, Km 7, Campus Universitario da
UFRRJ, Seropédica, RJ.

CAPITULO 11 _
DOS PARTICIPANTES DA FUNDACAO

Art. 92 S&o participantes da FAPUR e podem indicar representantes para ocupar cargos
estatutarios:



I. A Instituidora, a UFRRJ, representada nos termos dos Artigos 15e 17;e

Il. Os Colaboradores: a saber, 0s professores e pesquisadores, coordenadores de projetos
de pesquisa cientifica e coordenadores de convénios firmados junto a UFRRJ e
Centros de Pesquisas;

Paragrafo unico. Os representantes da Instituidora e dos Colaboradores integram o
CONSELHO INSTITUIDOR E COLABORADOR da FAPUR, responsavel por eleger os
integrantes dos Cargos Estatutarios, a saber, os membros dos Conselhos Superior, Fiscal e
Técnico-Cientifico bem como da Diretoria Executiva, conforme especificam os Capitulos 1l e
V.

CAPITULO Il
DOS CARGOS ESTATUTARIOS

Art. 10. A FAPUR possui 6rgdos de administracdo, consulta, deliberacdo e fiscalizagdo:

I. Orgdos Administrativos e Deliberativos: CONSELHO SUPERIOR e DIRETORIA
EXECUTIVA,;

1. Orgdo Fiscalizador: CONSELHO FISCAL;
1. Orgdo Consultivo: CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO;
IV. Orgdo Deliberativo: CONSELHO INSTITUIDOR E COLABORADOR.

Art. 11. E vedada a participacdo simultinea em dois ou mais 6rgdos da administracdo da
FAPUR, isto é¢, do CONSELHO SUPERIOR, CONSELHO FISCAL e DIRETORIA
EXECUTIVA, assim como a participacdo em um mesmo orgdo do cOnjuge e parentes
consanguineos ou afins, até o terceiro grau, inclusive estando essas pessoas impedidas de
participar de deliberacfes de interesse umas das outras.

Art. 12. Os representantes da instituidora participantes da administracdo da FAPUR,
indicados pelo CONSELHO UNIVERSITARIO, estdo subordinados sem qualquer
diferenciacdo aos mesmos deveres, onus e responsabilidades dos demais administradores.

Paragrafo Unico. Na equiparacdo de seus deveres e responsabilidades, estdo sujeitos a
remocdo, suspensdo ou afastamento, em igualdade de condicbes com o0s demais
administradores pela préatica de ato ilicito.

Art. 13. A Diretoria Executiva sera apoiada por uma Secretaria Geral, chefiada por um
Secretario-Executivo, de livre escolha do Presidente, e definindo-se em regime interno, o
nimero de seus funciondrios, condicbes de recrutamento, duragdo dos cargos, atribuicéo,
competéncia, e remuneracao.

Art. 14. Nenhuma deliberacdo de 6rgdo colegiado da FAPUR tera eficacia antes de
aprovada pelos seus integrantes a ata da sessdao ou reunido em que foi tomada.



CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

SECAO |
DO CONSELHO INSTITUIDOR E COLABORADOR

Art. 15.0 CONSELHO INSTITUIDOR E COLABORADOR é composto pelos
seguintes membros:

I. O Reitor e o Vice-Reitor da Instituidora, a UFRRJ, como Componentes natos;
[I. Os demais membros do Conselho Universitario; e
I1l. Os participantes colaboradores definidos no Art. 9°, inciso Il, paragrafo Unico.

Art. 16. Compete ao Conselho Instituidor e Colaborador:

I. Eleger os componentes do Conselho Superior e do Conselho Técnico-Cientifico,
referidos nos Artigos 17 e 39;
Il. Deliberar sobre proposta de alteragio do Estatuto e extingdo da Fundagéo,
previstos nos Artigo 53 e 54;
I11. Deliberar sobre os demais assuntos para os quais tiver sido convocado.

8§12 Ao Conselho Universitario da UFRRJ, como Conselho Instituidor da FAPUR,
cabe a indicacdo de 60% (sessenta por cento) dos integrantes do Conselho Superior da
FAPUR, assim como do Conselho Técnico-cientifico, e homologar a eleicdo da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal a cargo destes dois conselhos.

8§22 Na impossibilidade de reunido conjunta do CONSELHO INSTITUIDOR E
COLABORADOR esta podera ocorrer em duas sessoes:

I. Sessdo |: do CONSELHO COLABORADOR, isto é, dos Conselhos SUPERIOR,
TECNICO-CIENTIFICO e FISCAL da FAPUR, aberta a todos os demais
colaboradores, convocados para tal ato; e

Il. Sessdo Il: do CONSELHO INSTITUIDOR, isto é, do Conselho Universitario da
UFRRJ, sendo registradas nas atas de cada conselho as deliberagbes de que tratam
os itens I, Il e 11l deste Artigo.

SECAO I
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 17. 0 CONSELHO SUPERIOR € o0 6rgdo de deliberacdo e orientacdo superior da
FAPUR e compor-se-a de 10 (dez) componentes titulares, sendo 6 (seis) membros do
Conselho Universitario da UFRRJ, indicados pelos seus pares e 4 (quatro) representantes dos
colaboradores indicados pelos seus pares, com mandato de 2 (dois) anos, permitida a
reconducao.



§ 1° Para atendimento & legislacdo vigente, pelo menos 01 (um) componente devera ser
membro de entidade cientifica, empresarial ou profissional sem vinculo com a instituicdo
apoiada, preferencialmente, entre os indicados pelo Conselho Universitario;

8§29 Serdo indicados 05 (cinco) suplentes, sendo 03 (trés) membros do Conselho
Universitario da UFRRJ, e 02 (dois) representantes dos colaboradores, para substituicdo de
auséncias ordinarias dos membros titulares as Reunides, assegurando o quérum.

Art. 18. Em caso de renincia, afastamento, impedimento ou morte de um dos integrantes
do Conselho Superior, ou, que por qualquer motivo deixar definitivamente o exercicio de suas
funcdes, 01 (um) membro suplente assume a titularidade, de acordo com a indicacdo original,
se do Conselho Universitario da UFRRJ, ou do corpo de colaboradores, como previsto no
Artigo 17, observando-se que o exercicio do cargo serd pelo periodo restante do mandato.

Paragrafo Unico.. O Membro titular que ndo comparecer a mais de 02 (duas) reunibes
consecutivas ou 03 (trés) alternadas, sem justificativa, serd substituido, em definitivo, por
membro suplente, que passa a assumir a titularidade do cargo, pelo periodo restante do
mandato.

Art. 19. O Conselho Superior sera presidido em todas as reunides pelo Presidente da
FAPUR, que terd sempre o direito de participar dos debates, mas ndo votara sobre matéria que
apreciar 0s atos por ele praticados.

8 12 As reunides do Conselho Superior, salvo deliberacdo da maioria de seus membros,
serdo abertas a qualquer membro do Conselho Instituidor e Colaborador;

8 22 Os diretores poderdo participar normalmente das mesmas, mas ndo votardo sobre
matéria que apreciar seus atos, embora possa discuti-1a;

§ 32 Estando presente o Reitor ou o0 Vice-Reitor da UFRRJ, a ele incumbira a
presidéncia das reunides, mantendo o Presidente da FAPUR suas prerrogativas.

Art. 20. O Conselho Superior reunir-se-4& em carater ordinario, 02 (duas) vezes por ano,
preferencialmente em abril e dezembro de cada ano e, extraordinariamente, sempre que
convocado.

Art. 21. O Conselho Superior podera ser convocado extraordinariamente por 1/3 (um
terco) de seus integrantes, pelo Presidente da FAPUR e pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo dnico. As reunides extraordinarias SO se efetivardo: a) em primeira
convocacdo, por correspondéncia eletrbnica, postal ou encaminhada em mdos, com a
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, ou através de correspondéncia com aviso de
recebimento, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, mencionando, o local,
dia, hora e pauta da reunido: b) em segunda convocacdo, 30 (trinta) minutos apo6s a hora fixada
para a primeira convocacéao.

Art. 22. O Conselho Superior decidira: a) em primeira convocacdo, somente com 2/3
(dois tercos), no minimo, de seus participantes capazes de constitui-lo; b) em segunda
convocacdo, pela maioria de seus participantes, estando presentes a maioria de seus
integrantes.
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Paragrafo Unico. Na apreciacdo das matérias de que tratam os Artigos 23, inciso VI, 44,
inciso X, 53 e 54 sera exigida maioria de 2/3 (dois tercos) de seus participantes.

Art. 23. Compete ao Conselho Superior em reunido extraordinaria:

I. Eleger o novo Presidente e o Vice-Presidente da FAPUR,;

Il. Escolher os componentes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, referidos nos
Artigos 25 e 41;

I1l. Definir as diretrizes basicas e os planos de acdo da FAPUR e aprovar, ate 31 de
dezembro de cada ano, a proposta orcamentaria para 0 exercicio sequinte;

IV. Conhecer até 30 de abril de cada ano, o relatério de atividades, prestacdo de contas e 0
balanco geral da FAPUR, relativamente ao exercicio anterior e deliberar sobre os
mesmos;

V. Aprovar o0s regimentos internos dos orgaos de servicos da FAPUR,;

VI. Decidir sobre a alienacdo, gravacdo, sub-rogacdo ou aquisicdo de bens imdveis,
atendidas as finalidades da FAPUR e com observancia das exigéncias legais e
administrativas, mediante aprovacdo do Ministério Publico;

VII. Conceder, por proposta do Presidente da FAPUR, titulo de benemérito aqueles que
tenham prestado relevantes servicos para o estudo e acdo nas areas da educacdo, da
ciéncia, da cultura e da pesquisa técnico-cientifica.

Art. 24. As deliberacbes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade.

SECAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 25. A Diretoria Executiva sera constituida por, no minimo, 02 (dois) membros e, no
maximo, 4 (quatro) membros, a saber: pelo Presidente da Fundacdo e pelo Vice-presidente, e
até 2 (dois) Diretores, sendo 1 (um) Diretor-Administrativo e 1 (um) Diretor-Financeiro,
escolhidos pelo Conselho Superior.

Art. 26. Os participantes da Diretoria Executiva serdo eleitos por um mandato de 2
(dois) anos, permitida a reconducao.

Art. 27. A Diretoria Executiva compete:

I. Programar, organizar, dirigir, orientar e gerir as atividades da FAPUR,;

Il. Elaborar até 30 de novembro de cada ano, 0 orcamento anual da FAPUR e submete-lo
a aprovacao do Conselho Superior até 16 de Dezembro de cada ano;

I1l. Propor ao Conselho Superior as alteracdes que se mostrem necessarias no decurso da
execucdo orcamentaria;

IV. Cumprir e fazer cumprir as diretrizes e deliberacbes do Conselho Superior;

V. Autorizar a contratacdo e dispensa do pessoal administrativo, organizando e
atualizando o respectivo quadro e remuneracdo do pessoal;

VI. Elaborar anualmente, o relatorio de atividades da FAPUR, respectivo balanco geral e
patrimonial, demonstrativo das receitas e despesas e inventario de seus bens;



VII. Encaminhar ao Conselho Fiscal, no maximo até o Ultimo dia do més de fevereiro de
cada ano, para posterior submissdo ao Conselho Superior, o relatério de atividades,
balancos e demonstrativos do inciso anterior;

VIl Apresentar, quadrimestralmente, ao Conselho Fiscal, o balancete das contas
acompanhado de informacfes contabeis complementares;

IX. Aprovar propostas e celebrar contratos para prestacdo de servicos, no ambito dos
objetivos da FAPUR, com pessoas fisicas ou juridicas.

Art. 28. A Diretoria executiva se reunira, ordinariamente, uma vez por més, e
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente.

Art. 29. A Diretoria Executiva funcionard com a presenca de, no minimo, 2 (dois)
participantes e suas deliberacfes serdo tomadas por maioria de votos.

Art. 30. A Diretoria Executiva sera dirigida pelo Presidente da FAPUR e, em sua falta
ou impedimento, pelo Vice-Presidente da FAPUR.

Paragrafo Unico. O Vice-Presidente, quando substituir o Presidente, terd voto de
qualidade.

SECAO IV
DA PRESIDENCIA

Art. 31. Vagando-se o cargo de Presidente e Vice-Presidente, 0s novos titulares serdo
eleitos pelo Conselho Superior, nos termos do inciso | do Artigo 23, e terdo um mandato de 2
(dois) anos, permitida a reconducao.

Art. 32. Compete ao Presidente:

I. Representar a FAPUR ou promover-lhe a representacdo, em juizo ou fora dele;

Il. Assinar os expedientes dirigidos a Supervisdo da Provedoria de Fundagbes e credenciar
junto a ela pessoa habilitada a acompanhar o andamento dos processos de interesse da
FAPUR;

I1l. Admitir, promover, transferir, remover, elogiar, punir e dispensar empregados,
conceder férias e licencas;

IV. Convocar o Conselho Superior, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal,

V. Propor abertura de inquéritos;

VI. Movimentar contas bancérias, fundos, poupancas e quaisquer aplicacbes financeiras,
em conjunto com o Diretor-Financeiro;
VII. Assinar convénios ou contratos;
VIII. Praticar todos os demais atos necessarios a administracdo da FAPUR de acordo com
0s estatutos e que ndo sejam da competéncia de outro érgao.

Art. 33. O Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente em caso de vacancia, falta,
licenca, no periodo de férias e afastamentos para eventos e outras atividades académicas, ou
qualquer outro impedimento.

Art. 34. Ao Vice-presidente caberd exercer as funcGes que lhe forem delegadas pelo

Presidente e as deste, quando em efetivo exercicio nos casos previstos no Artigo 33.
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Paragrafo Unico. Em caso de auséncia ou impedimento simultineo do Presidente e do
Vice-presidente, o cargo serd ocupado por outro membro da Diretoria Executiva, na ordem,
pelo Diretor Administrativo e pelo Diretor Financeiro, e na auséncia destes, por um
conselheiro do Conselho Superior, indicado por seus pares.

Art. 35. Compete ao Diretor Administrativo:

I. Superintender 0s servicos administrativos da FAPUR;
1. Exercer as atribuicoes que lhe forem delegadas pelo Presidente;
I1l. Substituir, em suas faltas, o Diretor Financeiro;
IV. Substituir, em suas auséncias ou impedimentos, o Vice-presidente;
V. Substituir, em caso de auséncia ou impedimento simultdneo do Presidente e do Vice-
presidente, por falta, licenca, férias e afastamentos para eventos e outras atividades
académicas, o Presidente;

Art. 36. Compete ao Diretor Financeiro:

I. Manter sob sua guarda os titulos, valores, livros, e documentos da FAPUR,;

Il. Movimentar contas bancérias, fundos, poupancas e quaisquer aplicacBes financeiras,
em conjunto com o Presidente ou o Diretor- Administrativo;

I1l. Firmar com o Presidente as contas, balancos e demonstragdes econémico-financeiras
da FAPUR;

IV. Organizar os demais servicos da contabilidade e exercer as funcBes que lhe forem
delegadas pelo Presidente;

V. Substituir, em suas faltas, o Diretor Administrativo;

VI. Substituir, em suas auséncias ou impedimentos, o0 Vice-presidente, a critério do
Presidente.

Art. 37. Compete ao Secretario Executivo:

I. Auxiliar a Diretoria-Executiva em suas atribuicOes;
Il. Exercer as fungbes que Ihe forem delegadas pela Diretoria Executiva e pelo
Presidente.

Art. 38. Os documentos que envolvam obrigacOes para a FAPUR, serdo assinados pelo
Presidente e pelo Diretor Financeiro, conjuntamente.

8§12 Em caso de auséncia ou impedimento de um dos dois responsaveis determinados
no caput deste Artigo, os outros membros da Diretoria Executiva (Vice-presidente ou Diretor
Administrativo) podem assinar cheques ou documentos que envolvam obrigacfes para a
FAPUR, por determinacdo do Presidente ou, em sua auséncia, do Vice-presidente.

8§22 A Presidéncia pode delegar a um funcionario contratado da Fundagdo, que exerca
funcdo de confianca, a autorizacdo para, sob procuracdo e por tempo determinado, exercer
as funcbes de administracdo, como a assinatura de cheques, por determinagcdo escrita da
Presidéncia, substituindo em funcdo especifica, um membro da Diretoria.

8§32 Em caso de vacancia ou impedimento permanente de qualquer membro da
Diretoria Executiva, sera eleito, dentre os conselheiros, outro membro para concluir o
mandato.
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SECAO V )
DO CONSELHO TECNICO - CIENTIFICO

Art. 39. 0 CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO é um 6rgdo consultivo e de apoio a
Diretoria Executiva e Conselho Superior, ndo se inserindo como orgdo de administracdo da
UFRRJ e compbe-se de 10 (dez) integrantes titulares escolhidos preferencialmente do Corpo
Docente da UFRRJ e designados pelo Conselho Instituidor e Colaborador, cabendo ao
Conselho Universitario da UFRRJ indicar 60% (sessenta por cento) de seus componentes para
um mandato de 02 (dois) anos, podendo haver 01 (uma) reconducgéo;

Paragrafo Unico. Poderdo ser indicados até 05 (cinco) suplentes, sendo 03 (trés)
membros indicados pelo Conselho Universitario da UFRRJ, e 02 (dois) representantes dos
colaboradores, para substituicdo dos titulares em caso de afastamento temporario ou definitivo
do exercicio de suas funcbes, observando-se que, no Ultimo caso, 0 exercicio do cargo sera
pelo periodo restante do mandato;

Art. 40. Compete ao Conselho Técnico-Cientifico:

I. Apresentar a0 Conselho Superior e a Diretoria Executiva parecer técnico-cientifico
sobre projetos a serem apoiados pela FAPUR;

Il. Apresentar, quando solicitado, pareceres que auxiiem o Conselho Superior e a
Diretoria Executiva na tomada de decisdes;

I1l. Recomendar ao Conselho Superior e a Diretoria Executiva 0 apoio sobre projetos
oriundos de instituicdes de ensin0 ou empresas e outros organismos, bem como apoio a
programas de pesquisas e de desenvolvimento cientifico e tecnologico.

SECAO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 41. 0 CONSELHO FISCAL ¢é o orgdo de fiscalizagdo da gestdo econdmico-
financeira da FAPUR e compor-se-a de 03 (trés) integrantes.

Art. 42. O Conselho Fiscal elegera seu Presidente dentre os seus participantes.

Paragrafo Unico. Os participantes do Conselho Fiscal sdo eleitos pelo Conselho Superior,
com mandato de 2 (dois) anos, permitida 01 (uma) reeleicéo.

Art. 43. Ndo poderd ser eleito para o Conselho Fiscal pessoa que exerca funcéo
remunerada em outro 6rgao da fundacéo.

Art. 44. Compete ao Conselho Fiscal:

I. Promover a elaboracdo de normas e procedimentos contabeis, orcamentarios,
financeiros e patrimoniais a serem observados em todos 0s registros e operagdes
da FAPUR,;

Il. Promover a instituicdo de uma auditoria interna destinada ao controle de registros
e operacbes, bem como a \erificacio de observancia das normas e
procedimentos;
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I1l. Aprovar o plano de contas, os modelos de balancetes, balanco anual, or¢camento
geral e de outros demonstrativos contabeis, financeiros e estatisticos;

IV. Homologar, no maximo, até 15 de dezembro de cada ano, os planos de trabalho e
a proposta orcamentaria para o exercicio seguinte;

V. Autorizar transferéncias de verbas ou dotacdes para o exercicio sequinte;

VI. Examinar periodicamente e, sempre que achar conveniente, os livros contabeis e
documentos de escrituragdo da FAPUR e estado do caixa e os valores em
deposito;

VII. Lavrar no livro de Atas e Pareceres da FAPUR e estado do caixa e os valores em
depdbsito;

VIII. Lavrar no livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal o resultado dos exames a
que proceder;

IX. Apresentar ao Conselho Superior, no maximo, até 30 de abril de cada ano,
parecer sobre o relatério de atividades, prestacdo de contas e balanco geral da
FAPUR relativos ao exercicio anterior;

X. Manifestar-se sobre a alienagdo, gravacdo ou ordenacdo dos bens imdveis da
FAPUR e a aceitacdo de doacdes com encargos;

Xl. Aprovar as operacdes de crédito ou financiamento da FAPUR,;

XIl. Levar ao conhecimento do Conselho Superior noticias sobre descumprimento de
programas e/ou orcamentos aprovados, inadimplemento de clausulas contratuais,
bem como erros, fraudes ou crimes que descobrir, envolvendo pessoas, bens ou
servicos da FAPUR e sugerir medidas a respeito que reputar Uteis;

XIIl. Convocar o Conselho Superior se o Presidente retardar por mais de 01 (um) més
sua convocacdo e, extraordinariamente, sempre que ocorrer motivo grave
relevante.

Art. 45. O Conselho Fiscal se reunira, ordinariamente, de 4 (quatro) em 4 (quatro)
meses, preferencialmente, nos meses de abril, agosto e dezembro, para tomar conhecimento da
documentacdo contabil, orcamentaria, financeira e técnica que, de acordo com as normas
vigentes, lhe devam ser apresentadas, bem como apreciar as matérias submetidas a sua
deliberacéo.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que
convocado por seu Presidente, pela maioria de seus participantes ou pelo Presidente da
FAPUR.

Art. 46. O Conselho Fiscal funcionara com a presenca minima de 2 (dois) de seus
integrantes e suas deliberacbes serdo tomadas por maioria de votos.

Paragrafo Unico. Para apreciacdo do contido no inciso IX do Artigo 44, exigir-se-a o
quérum especial de 2/3 (dois tercos) do total de integrantes do conselho.

CAPITULO V N
DO PATRIMONIO E SUA APLICACAQO

Art. 47. O patrimbnio da FAPUR ¢é constituido de:
1



I. Doacéo inicial do instituidor;
Il. Bens moveis e imoveis a ela doados ou por ela adquiridos no exercicio de suas
atividades;
I1l. Rendas de bens de qualquer natureza e a execucdo dos planos mantidos pela FAPUR;
IV. Doagdes, legados, subvencdes e auxilios recebidos de pessoas fisicas e juridicas de
direito pudblico ou privado.

Paragrafo Unico. Os bens da FAPUR s6 poderdo ser alienados ou gravados por proposta
do Conselho Superior, ap6s prévia anuéncia do Ministério Publico.

Art. 48. A FAPUR aplicard o seu patrimdnio visando exclusivamente a consecucdo de
seus fins, com efetiva garantia dos investimentos e manutencdo do poder aquisitivo dos
recursos aplicados.

8§12 Os recursos patrimoniais da FAPUR serdo depositados em conta bancaria em
nome da entidade e serdo movimentados pelos seus administradores de acordo com o previsto
em seus estatutos.

§2° E vedada a aplicacdo dos recursos patrimoniais da FAPUR em ag@es, cotas ou
obrigacbes de empresas ou entidades instituidoras, mantenedoras ou, de algum modo,
vinculadas aos instituidores e mantenedores, bem assim, a remuneracdo destes ou a custodia
Ou a gestdo pelos mesmos, dos recursos da instituicao.

§ 32 Os Conselheiros e Diretores da FAPUR ndo poderdo com ela efetuar negocios de
qualquer natureza direta ou indiretamente.

8 49 S&o vedadas as relagdes comerciais entre a FAPUR e empresas das quais qualquer
Conselheiro ou Diretor da Fundacdo, seja diretor, gerente, acionista majoritario, socio e
empregador.

CAPITULO VI
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 49. O Exercicio financeiro da FAPUR coincidird com o ano civil.

Art. 50. A Diretoria Executiva apresentard ao Conselho Fiscal, até 30 de novembro de
cada ano, a proposta orcamentaria para 0 ano seguinte, na qual serdo especificadas,
separadamente, as despesas de capital e de operacéo.

§1° A proposta orcamentaria serd justificada com a indicacdo dos planos de trabalho
correspondentes.

8§22 O Conselho Fiscal tera o prazo de 15 (quinze) dias para rejeitar ou homologar, no
todo em parte, a proposta orcamentaria, ndo podendo majorar despesas.

§ 32 Aprovado o orgamento ou transcorrido o prazo fixado sem decisdo do Conselho
Fiscal fica o Presidente da FAPUR autorizado a executar o orcamento proposto.
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Art. 51. Os resultados do exercicio serdo langados no Fundo Patrimonial ou em Fundos
Especiais da entidade, de acordo com o parecer do Conselho Fiscal.

Art. 52. A prestacdo anual de contas sera feita ao Conselho Fiscal até o Ultimo dia de
fevereiro de cada ano, e, no minimo, contard com os seguintes elementos:
a) balanco patrimonial,
b) balan¢o econdmico;
c) balanco financeiro;
d) quadro comparativo entre a receita realizada e a receita estimada; e
e) quadro comparativo entre a despesa realizada e a despesa fixada.

8 12 Depois de apreciados pelo Conselho Fiscal, o relatério de atividades, a prestacdo de
contas, o balanco geral e respectivas demonstracdes serdo encaminhados ao Conselho
Superior, que dara seu parecer até 30 de abril de cada ano, sendo, afinal, submetidos ao
Ministério Publico para exame, dentro do prazo de 6 (seis) meses seguintes ao término de seu
exercicio financeiro.

8§22 A falta de manifestacdo do Conselho Fiscal importard na aprovacdo tacita da matéria
enumerada no paragrafo anterior, ndo prejudicando as providéncias subsequentes.

CAPITULO VII
DAS ALTERACOES ESTATUTARIAS

Art. 53. Este estatuto s6 poderad ser alterado por deliberacdo da maioria de 2/3 (dois
tercos) dos integrantes do Conselho Superior em sessdo conjunta com a Diretoria Executiva e
desde que:

I. Né&o contrarie 0s objetivos referidos no Artigo 2° deste Estatuto;
Il. Seja aprovada pelo Ministério Publico;
I1l. Seja formalizada por escritura publica.

CAPITULO VIII N
DA EXTINCAO DA FUNDACAQO

Art. 54. Verificada a impossibilidade do cumprimento de suas finalidades, depois de
prévia audiéncia do Ministério Publico, a FAPUR extinguir-se-4& mediante o voto de 2/3 (dois
tercos) dos integrantes que constituirem, na época, o Conselho Superior e Diretoria Executiva,
em sessdo conjunta.

§12 A extingdo da FAPUR sera formalizada através de escritura publica, pela qual se
instrumentalizara, também, a destinacdo do patrimdnio;
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8§22 O patriménio da FAPUR revertera para a Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro, ou, na sua falta, para fundacdo congénere, publica ou privada, para que o destine e
apligue dentro dos fins previstos neste Estatuto, com sede e atua¢do no Rio de Janeiro;

8§32 Fica vedada a transformacdo da FAPUR em sociedade ou associagdo ou sua
incorporacdo a entidade dessas espéecies ou sua fusdo com as mesmas.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 55. O Presidente, 0 Vice-Presidente e os integrantes do Conselho Superior,
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal aguardardo, no exercicio de seus cargos, a posse dos
respectivos substitutos.

Art. 56. Os atos normativos basicos da FAPUR, expedidos pelo Conselho Superior e
Diretoria Executiva, sujeitam-se & aprovacdo do Ministério Pdblico para que se tornem
eficazes.

Art. 57. As funcbes de administracio da FAPUR sdo indelegaveis, ressalvadas as
excecOes previstas neste Estatuto, como as que constam no Artigo 38.

Paragrafo Unico. E admitido o voto por procuracdo somente para os integrantes de
orgdos de deliberacdo coletivos, ndo podendo, em nenhuma hipOtese essa faculdade ser
utilizada com referéncia a mais de 02 (duas) sessdes consecutivas.

Art. 58. O pessoal empregado da FAPUR fica sujeito ao regime da Legislacdo do
Trabalho.

Art. 59. A FAPUR ¢é obrigada a comunicar ao Ministério Pulblico, no prazo de 15
(quinze) dias, quaisquer alteracdes em seus dados cadastrais.

Art. 60. A FAPUR é obrigada a manter auditoria externa, independentemente de seu
sistema interno de controle e fiscalizacdo, que sera realizada por auditor independente ou
empresa especializada, devendo os servicos de auditoria abranger os aspectos administrativos,
funcionais, econdmico-financeiros e contabeis e consistirdo na auditoria de livros, na auditoria
fisica e no relatorio de resultado.

Paragrafo Unico. Até o dia 15 (quinze) de dezembro de cada ano, a FAPUR comunicara
a Supervisdo da Provedoria de Fundacbes, o nome, endereco, qualificacdo e curriculum do
auditor contratado.

Art. 61. A FAPUR mantera segurados em companhia iddnea todos os seus bens,
inclusive, mobiliarios contra 0s riscos mais comuns.

Art. 62. A FAPUR ndo podera filiar-se a outras entidades ou delas participar, sem a
prévia anuéncia do Ministério Publico.

Art. 63. O voto dos participantes dos 0rgaos colegiados da FAPUR serd igualitario.
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Art. 64. A FAPUR ndo podera alterar sua sede, instalar filiais, estabelecimentos,
unidades e obter o respectivo alvara, sem a prévia anuéncia do Ministério Publico.

Art. 65. O presente Estatuto foi alterado para atender a legislacdo vigente, para a
unificacdo dos mandatos dos érgdos e conselhos da Fundacdo e outras questdes operacionais,
sendo as alteracOes apreciadas e aprovadas pelo Conselho Superior da FAPUR em 02/10/2014
e pelo Conselho Universitario da UFRRJ em 25/09/2014.
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